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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ]

| Bevezetés |

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szoléo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairol szolo 2/2012. (VI.5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Jasziviny Kozség Onkormédnyzata Esélyegyenl6ségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy
e az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal 6sszehangolja fejlesztési
terveit. valamint az nkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények miikdtetését,
e az Esélyegyenldségi Program elkészitésébe bevonja partneri kapcsolatrendszerét.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgélja.

| Jaszivany telepiilés bemutatisa l

Jaszivany teriilete a multban nem tartozott a Jaszsaghoz, még csak Szolnok megyéhez sem,
hanem egy misik legrégibb megye, Hevestujvar megye telepiilése volt, kdzvetleniil Apathi
szomszédsagaban.

II. Andras 1234-ben még a tatarjaras el6tt az Aba nemzetségbeli Demeter mesternek
adomanyozott harom helységet. Ezek egyikének, nevezetesen Pélynek egyik hatarteriilete volt
Ivan—{6ld. A tovabbi idékben Heves-Ivani nemesi csaladok birtokat képezte, lakosai jobbagyok
voltak. 1421-ben a Paléczy grofok tulajdonaba keriil, akik két alkalommal is 1466-ban Matyas
kiralytol, és 1501-ben Ulaszlé kiralytol hatarjarast kértek. Ezekben az okmanyokban Heves-
Ivani hatéra pontosan le van irva. 1527-ben Paloczy Antal grof végrendeletében a birtokot az
egri kaptalannak adomanyozta.

A torok hodoltsag kezdetétél Heves-Ivanit és a kdmyezd falvakat a Szolnok és Eger
kozott atvonulo csapatok minden sarca érintette. A Jaszsag a megye éléstarat képezd gazdag,
népes siksag kozéppontjaban fekiidt, mely a toréknek szinte minden igényét kielégitette. A
torokdulas miatt 1549-ben mar lakatlan talaljuk a hevesi jaras teriiletén elhagyott falvak egész
sorat. Késobb a még meglévé falvakat is feldultak és felégették a torokok, a fiatal lakosokat
pedig elhurcoltiak. Az 4tvonul6 hadak alland6 zaklatasatol Heves-Ivani sem volt mentes. Mégis
a csodaval hatdros modon az 1550. évi torok adodsszeirasban, mint népes falu szerepel. Sajnos
sem ez a lakossag, sem a kovetkezé nemzedék nem érte meg a torok uralom végét, ami az
1686-ig tartott. A torok a falu elpusztulasaval takarodott ki jogtalan birtokabol. Megmaradt
lakosai szétszéledtek, elmenekiiltek a kornyezo kozségekbe. A telepiilés nem épiilt (ijja, hatara
pusztan és milveletleniil maradt az egri Kaptalan tulajdonaban.

Az 1702-ben a kincstar szorult helyzete miatt 1. Lipdt csdszar eladta, elzalogositotta a Jasz-
Kunsag teriiletét a német Lovagrendnek, amit a jasz-kunok Maria Terézia kirdlyné jovoltabol
1750-ben oriasi anyagi aldozatok aran (redemptid) visszavaltottak, és ezzel évszazadokra
biztositotték utédaik anyagi megélhetését. Egyben az O érdemiik az is, hogy az orszag kdzepén
az a hatalmas hétszazezer holdnyi teriilet, amelyet Jaszkunsagnak neveziink, tovabbra is és
mind a mai napig szintiszta magyar maradt. Kezdett tehat 0jjaéledni a lakossag. Az élelmes
jaszok felfigyeltek a szomszédos idegen pusztakra koztik a Heves-Ivanyira is, melyet az
Apathiak 1717-t61 1750-ig, bérbe vettek az egri Kaptalantol. Kunsagi Kémpocz pusztajukat



eleserélték a Heves-Ivanyi pusztara. Kezdetben joszagtartassal és legeltetéssel hasznositottak a
pusztat. 1786-ban emliti eldszor egy feljegyzés a szantofold létezését. A puszta egyéni
kiosztasa 60 évvel kés6bb vette kezdetét, és 1855-ben fejezoddtt be. A foldbirtokok
kiosztasaval megsziint a hatdsagilag iranyitott gazdalkodas. Ett]l az idotdl veszi kezdetét
Heves-Ivany puszta benépesiilése, ami akkoriban a legstribben lakott tanyas telepiilésnek
szamitott. 1904-ben jovahagytak a heves-ivanyi romai katolikus elemi iskola épitését, melyben
két évvel késébb megkezd6ditt a tanitas. Egy masik iskola is elkezdi mikddését 1928-t0l. Ez a
pusztara kitelepiilt vallasos nép, akiknek érziiletét a hatdrban talalhaté szamos kegyeleti
épitmény is mutatja, 1930-ban templomot emelt maganak Vincze Ferenc kezdeményezésével.
A templom koriil lassan kezdett kifejlodni a tanyakézpont. Egy évvel késébb kikovezik az
Apathir6lHeves-Ivanyra vezet6 utat.

Az elsé vilaghdboruban legalabb harminc hési halottja volt Heves-Ivanynak, neviiket a
Jaszapati hosi emlékmiivén talaljuk. A mésodik vildghdboruban valamennyi katonakételes férfi
részt vett, ezért a tanyai lakossagra harult a szant6foldi termelés stilyos terhe. 27-en vesztették
¢letiiket a hbortban, voltak, akiket a Don kanyarhoz vezényeltek el és utkézben haltak meg.
Emlékiiket a templom elétt felallitott emlékmi 6rzi. 1944. november 13.-4n szabadult fel a
telepiilés a német elnyomas aldl.

1948-ban jegyzéi kirendeltséget Iétesitettek Hevesivanyban, 1950. aprilis 1-jén lett 6nallo
teleptilés Jaszivany nagykozség. Jaszivanyt, a nevében is jelképezve, sziiletett meg az 0j kozség
melyet a hajdan dicsé Jaszoknak érdemes utddai alapitottak. Létrehoztak az onallo lelkészi
hivatalt, megépitették a parokiat és a tanacshazat. Hazhelyeket, utakat és utcakat jelsltek ki,
jarddkat épitettek, biztositottdk a villany- és vizellatast, megkezdddott a falu ~felépitése”. A
tanyan €l6 emberek kezdtek bekoltézni a faluba, 8 tantermesre bévitették az altalanos iskolat,
Ovoda €s napkozi otthon Iétesiilt. 200 f6 befogadoképességgel Miivelédési Haz épiilt, amit
1965. jlnius 6-an adtak at. Konyvtarat, mozit mikddtettek a telepiilésen. Volt posta,
vegyesbolt, kocsma, a Foldmiives Szovetkezet felvasarlo és eladd telephelyet tartott fenn.
1970-ben megjelent az a telepiilésfejlesztési torvény, ami az akkor 921 lakosu Jaszivany
onallosaganak megsziinését jelentette, mert a torvény kimondta, hogy az 1000 f6 alatti
telepiiléseket ssze kell vonni. Igy lett a 10781 lakosu Jaszapati tarskozsége a mi kis
teleptlésiink. A lakossdg szdma kezdett fogyatkozni. Az iskoldsoknak 1976-t6] jaszapatira
kellett bejarniuk tanulni. A helyi, j6] mikod6 Szabadsag Tsz-t 6sszevontak a Velemi Tsz-szel.
Az id6s emberek elhaltak, a fiatalok tanultak, elkdltdztek a varosokba. Egyre kevesebben
valasztottak a mezOgazdasdgi munkat, a varosi iparosodas fellendiilése elcsabitotta a
felnovekvd nemzedéket.

A rendszerviltas hozott &néllésagot ismét a telepiilésnek. Bar a lakossag szama mar nem éri el
az 500 fét, az onkormanyzat miikddése jonak mondhatd. Ovodat, also tagozatos altalanos
iskolat, Miivelodési Hazat, Konyvtarat tart fenn. Kiilonféle palyazatokat céloz és nyer meg,
amelyekbél fejlesztéseket tud végrehajtani. Epiiletek, utak, utcdk, a viz- és villamos
energiahaldzat felujitasa, telefonhalozat kiépitése, gazbevezetés jellemzik tevékenységét. Tobb
civil szervezet miikidik, akiknek segiteni akardsa nagy 1épés az ilyen kis falvak életében, mint
Jaszivany. A térvények mddositasa azonban ujra vészharangot kondit meg a telepiilés feje
folott. A lakossag és ezzel egyiitt a gyermeklétszam fogyatkozasa miatt az Snkormanyzat 2007
6sz€t6l nem tudja tovabb miikddtetni 6vodajat és iskolajat, ezért Jaszszentandras telepiilés
oktatdsi intézményeivel tarsulasi format hoz létre. Az 6nkormanyzatndl is jelentés valtozasok
torténnek. 2008. januar 1-jével Jaszszentandrds és Jaszivany Korjegyzoséget alapit, egy-két
fore csokken a dolgozok létszama. Most mutatkozik meg igazan a civil szervezetek
Osszefogdsanak eredménye, mert a telepiilés megtartd ereje nagyban fiigg munkajuktol.
Kiizdiink azért, hogy az utokor szdmdra megérizziik falunk jellegét, telepiilésiink
hagyomanyait, olyan programokba vonjuk be a lakossagot, amely erdsiti az egyiivé tartozas
¢rzését, az identitastudatot. A végsokig valo kiizdelem és az §sszefogas jellemezte a régmult



id6kben is ezt a népet. Mi, és az utanunk felndvekvd nemzedék is igy tesziink, a jo tigyért
kiizdiink, mert — ,Mi Jaszok vagyunk!”

Jaszivany, Jasz - Nagykun - Szolnok megye északkeleti részén, a Jaszsag teriiletén, Heves
megye hatdrdhoz kézel fekvé telepiilés. Legkozelebbi varosok: Jaszapati (10 km), Jaszkisér (22
km), Heves (12 km). A telepiilés koziton a 31 jelii, Jaszapati - Heves foutrol ledgazo 31132
szamu mellékuton kozelitheté meg. Jaszivany kozigazgatasi teriiletét vasttvonal nem érinti.

Az orszag tavolabbi telepiiléseinek megkozelitése (Budapest, Eger, Debrecen, Szolnok) kozuti
kapcsolattal megkozelithetd, a 31-es és 32-es szamu fouttal sszekottetésben.

A teleplilés igazgatasi teriiletének szomszédtelepiilései:

- északon: Heves (Heves megye)

- északkeleten: Tarnaszentmiklos

- északnyugaton: Jaszszentandras

- keleten: Pély

- délen: Jaszkisér

- délnyugaton: Jaszapati.

A teleptilés teljes igazgatasi teriilete 3950 ha, ebbél belteriilet: 53 ha.

A kozség belteriileti Utjai Snkormdnyzati tulajdonban vannak, 100%-ban portalanitottak.
Jaszivanynak kistérségi kapcsolatok terén Jaszszentandras, Jészapati, valamint Jaszberény
telepiilésekkel szorosabb az egyiittmiikddése.

A telepiilés tagja a Jaszsagi Onkormanyzatok Szovetségének és a REGIO-KOM Térségi
Kommundlis Szolgaltaté Tarsulasnak.

Jaszivany  alapfoki oktatasi-nevelési intézményellatottsagat mikrotarsulas  keretében
Jaszszentandrds telepiiléssel kozosen latja el. Jaszivanyhoz a teriiletileg legkozelebbi
kozépfoku intézményellatast Jaszapati biztositja.

A telepiilésen igénybe vehetok az igazgatdsi, tarsadalmi, mivelddési, egészségvédelmi, és
kereskedelmi szolgaltatasok.

Teljesnek tekinthetd telekommunikécios infrastruktira, a viz-, villamos aram- és foldgaz
ellatottsag.

Kozépiileteink szama: 2.

o Jaszivany Kozség Onkormanyzatinak épiilete, mely egyben helyet ad a Kozos
Onkormanyzati Hivatalnak, a K6zségi Konyvtarnak, orvosi rendelének és varénak, a védénoi,
a falugondnoki, a csaladsegité szolgilat, valamint a jarasi hivatal iroddjanak és a
vizesblokknak. Hetente két alka[ommal van a telepulesen héziorvosi rendelés, a gyogyszer

Jaszapatirol keriil kiszallitasra. & tAr napi 4 Orat tva,

A B 3, internet elérhetéséggel,
rejtvényfejto klub és ifjusagi klub miikodtetésével varja a latogatokat 2014-t01 a JNSZ Megyei

Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer tagja.

° A 8200 Istvan Miivel6dési Haz kiilonféle rendezvények helyszine, melynek befogadé
képessége 200 f6. Nyitva tartdsa nem szabalyozott, amikor rendezvény van, nyitva tart. A civil
szervezetek, maganszemélyek is 1genyt tartanak a muvelode& haz terelre ide szervezik
programjaikat. Fiitéskorszertisitése s’ - s

Kozosségi épiiletek még a Jézus Szive templom és Parokia épiilete.
Kevés kis telepiilés mondhatja el magarol, hogy jol miikodé postai szolgaltatdsa van.

s Harom villalkozas foglalkozik széllashely-iizemeltetéssel. A legnagyobb, a
Jaszwanyl F ¢jlesztési Kft. altal tizemeltett Turul Vendéghdaz.



A gyermekek nagy oromére 2012-ben egy LEADER palyézatnak koszonhetoen UJ, az Europa1

Unlo szabalyamak megfelelo mmosegu jatszotér keriilt kialakitasra,

Tobb villalkozas is miikodik a telepiilésen, mely munkahelyet biztosit az aktiv lakossag egy

részének:
- Jaszivanyért Fejlesztési Kft.
- ImpalaMébel Kft. batorgyarté iizem
- Jaszapati 2000 Mg. Zrt. Jaszivéanyi telepei
- Jasz Intertransz Kft. gépjarmiijavitd és lakatos {izem
- Szilak és Fia épitési vallalkozas
- Tajti Miklos épitési vallalkozo
- Nagy- Péterné Toth Angelika méztermeld
- Ostermel6k, mez6gazdasagi vallalkozok

el

A lakossag ellatasahoz a mozgadarusok is hozzajarulnak.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén

- Fo St

Ev (TS 001) Valtozas
2016 356 bazis év
2017 370 103,93%
2018 383 103.51%
2019 387 101,04%
2020 372 96,12%
2021 376 101,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szamu tablazat - &

| december 31-ei allapot szerint

2. szamu tiblazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Korcsoport Fé

Az idllando népességhdl a
megfelelé korcsoporta
nék és férfiak aranya (%)




. ,, Osszesen Férfiak Nok
Ferluite | NOX | 5003 | (TS 005) | (TS00T)

Allandé népesség szama (férfiak a y
TS 004, nék TS 006) 206 198 404 50,99% 49.01%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, 12 2.97%

aranya TS 009)

0-14 éves (feérfiak TS 010, aranya
TS 011:n6k TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
TS 015; nék TS 016, aranya TS 017)

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
TS 019; nék(TS 020, aranya TS 0%1) H3 5 e Gigshda Sl
60-64 éves (térfiak TS 022, aranya
TS 023; nék TS 024, aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya
TS 027: nék %s 028, aranya TS 02};) Hl 48 8 10,15% 11:88% B
Forras: TelR, KSH-TSTAR

32 28 60 7,92% 6,93%

5 5 10 1,24% 1.24%

15 18 33 3.71% 4,46%




'55%

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

. 50%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-59 évesek
= 60-64 évesek

® 65 év felettiek'

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek

© 18-59 évesek
= 60-64 évesek
H 65 év felettiek'

L

3. szamu tablazat - Oregedési index

3. szamu tablizat - Oregedési index

65 év feletti

0-14 éves koru

dllando lakosok | 4llandé lakosok | Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026¢ésTS 028 | (TS010ésTS %
Osszesen) 012 6sszesen) (TS 030)
2016 79 50 158,00%
167,31%

ol

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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4. szamu téblazat - Belfoldi

[

Lakonépesség

390 ,. R s
385 -

380 -
370 +——
: 365 ‘...______
| 360 -
355 -
| 350 4—
| 345 4~
340 — ; ; _
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

) természetes szaporodas
Elve sziiletések szama haldlozasok szama (f6)
2013 3 7 -4
2014 1 6 -5
2015 3 9 -6
2016 3 6 -1
12017 4 6 -2
Forras: TelR, KSH-TSTAR |
LErtékeink, kiildetésiink —I

Jaszivany teljes bel és kiilteriilete a Bitkki Nemzeti Park hataskére al4 tartozo Hevesi Fiives
Pusztak Tajvédelmi Korzet részlét képezi védett teriiletként. Hatarat szikesek és kisebb lapok
tarkitjak, gazdag novény és dllatvilag jellemzi. Kiilonosen nagy szamban élnek itt kiilonbozé
fajtaju madarak ¢s rovarok. Novényzete kozt sok a lagyszar, szarazsagtiir6 faj, sok cserje és
fafajta is megél ezen a kornyéken. Telepiilésiink legnagyobb értéke a csendes, nyugodt
koémyezet. Az erre vagyok részére megvan a lehetdség megfelels életkoriilményeik
kialakitasara, a beilleszkedésre. A civil szervezetek léte és munkdjanak minésége mind alapot
adhatnak arra, hogy mindenkinek esélye legyen e kis telepiilés nyujtotta életforma
fenntartasara.

Jaszivany Kozség Onkormanyzata kiildetése: a mult természeti és térténelmi értékeit
meg0rizni, az utokor szamara maradandét alkotni, fontos feladatunk. Megfelelni a lakossag
igényeink, ¢s a vilagunk valtozasat siirgetd kihivasoknak. A telepiilés életét felelésen
iranyitani, a lakossag életkoriilményeit javitani, gazdasdgi, tarsadalmi és kornyezeti
adottsagainkat minél teljesebb mértékben kihasznalva a fejlodését elGsegiteni, a palyazati
forrasokat felkutatva tenni érte. Megérizni a helyi hagyomanyokat, szokasokat, népi értékeket,
figyelembe véve az esélyegyenléségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelezd és nként
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vallalt feladatok ellatasat a telepiilés életének alakitdsa soran. A telepiilés mindenkié, aki
kozosségiink €letét megorizni, épiteni és jobba tenni akarja.

Jaszivany Kozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat
a telepiilés mikodését, fejlesztését meghatarozé alapveté dokumentumaiban.

Az esélyegyenléséggel kapesolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet
jatsszanak, el6segitve ezzel a lakossdg ilyen iranyl szemléletvaltasat. Ennek eszkozei
szabalyozas, timogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

Az egyenlotlenségek megsziintetése a kis telepiilések szamara is alapvetd jelentdségl. A
demografiai valtozasok, a foglalkoztatds ndvelése, a képzettségbeli hianyossagok orvoslasa
tarsadalmi Gsszefogassal, az eroforrdsok bovitésével érhetd el. Ehhez elengedhetetlen
fontossagu, hogy minden allampolgar szamara egyarant megteremtddjon az esélyegyenldség az
¢let minden szinterén. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen jo mindségi
szolgaltatasokra, az esélyegyenlotlenséggel kiizdé emberek eldnyben részesitését az élet
minden teriiletén, fliggetleniil attdl, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €l,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélvegvenldségi Program atfogd célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kotelezettségiink, hanem hosszu tava érdekiink is, hiszen azt
a célt szolgalja, hogy minden allampolgarnak esélye legyen a j6 minéségl kozszolgaltatasokra,
életmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

Jaszivany Kozség Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivéanja:
e azegyenld bandsmad és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaféres elvét,
a diszkriminaciomentességet,
a szegregacidmentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén
a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket,
e a koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikddik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

Magyarorszag Alaptorvény XV. cikk

(1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy maés vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.

(3) A nok és a férfiak egyenjogiiak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenlOoség €s a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a néket, az idoseket
¢s a fogyatékkal éloket.
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Fontos, hogy minden allampolgdr szaméra egyenl6 esélyeket Dbiztositsunk a f6
es€lyegyenl6ségi teriiletek mindegyikén:

A Ko6zség Onkormanyzaténak alapveté célja, hogy Jaszivany olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az elsédleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlonek kell tekinteni.
Kézvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hitranyos megkiilénboztetés senkit ne érjen sem
nem, sem vallas, sem politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet miatt.

Olyan intézkedések. eljarasok megfogalmazasa szlikséges, amelyek biztositjdk a hatranyok
hatdsainak mérséklését, akar megelézését a pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz valo
hozzajutassal, a kiilonboz6 kézszolgaltatisokhoz vald egyenlé hozzaféréssel.

A HEP helvzetelemz6 részének célia

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamdt,

aranyat valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz t6rténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az e teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatérozni a csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT (Intézkedési Terv) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolédod kommunikaciot,

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €s végrehajtis soran biztositia majd a megvalositas, nyomon kdovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyls a HEP Forumot és a
hozza kapcsoldédo tematikus munkacsoportokat.

LA Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) |

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa |

‘ 1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa T

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi

rendeletei,
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= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol™ szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet .,.2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete
" a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva:
a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX torvény
(tovabbiakban : Métv.)
a szocidlis igazgatasr6l ¢€s a szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi I

térvény(tovabbiakban : Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek elldtdsardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban : Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban : nemzetiségi
térvény)

a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban : Gyvt.)

a nemzeti kéznevelésrol szolo 2011, évi CXC térvény(tovabbiakban : Nkntv.)

az egészseégligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény ( tovabbiakban: Eiitv.)

az egészségligyi alapellatasrdl szolo 2015. évi CXXIII. térvény

eldirasaira.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség elmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezokben felsorolt EU és nemzeti szintii stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyerekeknek” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjlisagi

Stratégia.

| 1.2 Az es¢lyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rivid bemutatasa ]

e 8/2018.(X.10.) Onkormanyzati Rendelet: Az egyes szocialis ellatasokrol
A rendelet helyi szinten irja elé a szocidlis térvény szerinti tamogatasi lehet6ségeket, szocialis
ellatasokat.
e 5/2016.(IX.15.) Onkorményzati Rendelet: Az els6 lakashoz jutok részére adhatd
vissza nem téritendd tdmogatasrol
A rendelet hatédlya kiterjed azokra a csaladokra, élettarsi kapcsolatban €16 parokra, gyermekét
egyediil nevel6 személyekre, akiknek lakastulajdona, vagy bérleti jogviszonya nincs, és eddig
nem is volt. 6nalldé lakdsnak nem mindsiilo tulajdoni hanyaddal sem rendelkeznek, illetve
korabban sem rendelkeztek.
e 8/2016.(X1.08.) Onkormanyzati Rendelet: A gyermekvédelemrdl és a
gyermekek pénzbeli €s természetbeni ellatasanak helyi szabalyozasarol
A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény altali
felhatalmazas alapjan késziilt helyi rendeletben a pénzbeli ellatasokrol, a természetben nyujtott
ellatasokrol, és a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol rendelkezik a képvisel6testiilet.
e 5/2018.(VIL03.) Onkormanyzati Rendelet: Jaszivany Kozség kozmivelsdésérol

A szegénység elmélylilése miatt az ellatérendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilonboz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbodl, a betegségbdl, a fogyatékossagbol
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eredé sziikségletek. eltartottak, gyermekek gondozasihoz kapcsolodod koltségek emelkedése
miatt. A rendeletet az eredményesség és hatékonysag érdekében, a felmeriils igények alapjan a
képvisel6testiilet évente legaldbb egy alkalommal felilvizsgdlja, az esélyegyenldségi
szempontokat figyelembe veszi.
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|

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az Onkormanyzatokrol szold torvény a mindenkori képviselGtestiilet megbizatasanak
idotartamara vagy azt meghaladé idészakra kotelezod jelleggel irja eld gazdasagi program
elkészitését ¢és elfogadasat. A gazdasigi program az Onkormanyzat részére helyi szinten
meghatarozza mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdséggel
osszhangban, a helyi, tarsadalmi, kdrnyezeti, gazdasagi adottsagok atfogo figyelembevételével
az onkormdnyzat altal nytjtando kotelezo és dnként vallalt feladatok biztositasat és fejlesztését
szolgaljak. A gazdasagi program célja a lakossag életmindségének javitasidhoz sziikséges
onkormdnyzati hattér biztositdsa, melyet az Onkormanyzat sajat és kiilsé eszkozok
felhasznalasaval végez.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapesolodasainak bemutatisa

Jaszivany a Jasz-Nagykun-Szolnok megyében talalhat6 Jaszapati Jaras 9 telepiilésének egyike.
Jaszivany és Jaszszentandras telepiilés kozdsen tartja fenn a Jaszszentandras és Jaszivany
Ovodai Nevelési Intézményfenntarté Tarsuldst.

A Jaszivany telepiilésen €16 altalanos iskolas koru gyermekek részére a kijelolt allami
fenntartasu altalanos iskola: a jaszszentandrasi Kunrath Sandor Altaldnos és Alapfoku
Miivészeti Iskola.

Jaszivany Kozség Onkormdnyzata sajat maga gondoskodik a falugondnoki szolgalat
mikodtetésérol.

A Jaszapati Onkormanyzat miikodési korzetéhez kapcsolédoan gondoskodik a haziorvosi- és
védonoi feladatellatasrol.

A Csalad-és gyermekjoléti szolgalatot a jaszszentandrasi Onkormanyzat tartja fenn. A szolgalat
jogszabaly értelmében ellatja a feladatot a kozos Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozé Jaszivany
telepiilésen is.

A helyi Esélyegyenloségi Program és a jaszsagi telepiilések &nkormanyzataval koézdsen
miikddtetett szocidlis szolgaltatasok ellatasi programjai 6sszehangoltak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathiinyok kimutatiasa

A helyzetelemzés alapjat ado statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos
Teriiletfejlesztési €s Teriiletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) adatbazisbol gytijtottiik
Ossze. Jelentds segitséget nyujtottak tovabba a relevans adatok &sszegyiijtéséhez az
Onkormdnyzat nyilvantartasai és statisztikdi. Ezenkiviil tamaszkodtunk egyes Aagazati
beszamolok megallapitasaira, a kiilonb6z6 teriileteken dolgozd szakemberek tapasztalataira.
Azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs, vagy nem lehet, elsésorban a 2011.évi
népszamlalas adataibol indultunk ki.
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‘ 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége |

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a
szegényseégben €lok helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a
kiszorulds az életlehetéségekbdl mind a tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségligyi

szolgaltatasok teriiletén.
A telepiilésiinkon magat roménak vallok szamérdl nincs adatunk. Kisebbségi onkormanyzatot

nem kellett 1étrehoznunk.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet 7

A szegénység, a mélyszegénység szamos tarsadalmi tényezé altal meghatarozott, dsszetett
Jelenség, a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb. Okai lehetnek a tarsadalmi ¢&s
kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony. vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a gyermekszegénység.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatasok rendszereibél
szarmazik. Tapasztalataink szerint a munkaeré-piacra jutas fo akaddlyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 1étbél fakado motivaltsagi problémdk, a tarsadalmi
el6itélet jelenléte. Ez a tény alapjaiban befolyasolja a telepiilésen él6k jelentés részének
jovedelmi és vagyoni helyzetét. A népesség jovedelmi viszonyairél nem all rendelkezésiinkre
valos adat.

A lakossag eloregedd, nyugdijasaink szama az Gsszlakossdg tobb mint 30- %-a. A telepiilésen
nincs olyan ipari termelés, amely jovedelemmel latn el a térséget. A mezodgazdasag jatszik
szinte kizdrolagos szerepet, ez kiegésziti a lakossag megélhetési forrdsat. A regisztralt
vallalkozasok szama nem mutat jelent6s fejlodést 2008 ota, jelenleg stagnal.

Ugyanezt a képet tiikrozi a kiskereskedelmi iizletek és vendéglatohelyek szama.

A telepiilésen a lakasdllomanyt megfigyelve azt tapasztaljuk, hogy évek 6ta nem valtozik,
szama 217. Ez azt mutatja, hogy nincs a telepiilésen lakdsépités, jellemzéen karbantartasra,
feljitasra keriilnek az ingatlanok, a lakdsok nagy része fél komfort fokozati. Ez jol tiikrozi a
lakossag jovedelmi, vagyoni helyzetét, vagyis a megtermelt jovedelem a napi megélhetéshez
elég, nem keépzOdik megtakaritds, nem jut nagyobb koltségigényii fejlesztésre. Magas a
nyugdijasok aranya, és a létminimum kémyékén é16k szama.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio I

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991, évi
IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és az Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemz6 foglalkoztatottsagot. munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvéntartott 4llaskeresdk szama és aranya, 156 &

3.2.1. szam tablizat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 5.1.1. tablaval azonos)
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Nyilvantartott dlliskeresok aranya az
allando6 népességben a 15-64 évesek kirében
Ev
Férfiak aranya | Nok arianya Bexsiien
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 2.9 7,03 4,97%
2017 5,15 9.6 7,38%
2018 6,62 12,5 9,56%
2019 3,01 11,48 7,25%
2020 6.2 14,17 10,19%
2021 4.8 11,02 7.91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetiick kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij elott
allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerépiacra visszatéré nok. Alacsony
tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaer6-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat
féként az oktatasi, képzési idé6 meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az
iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A pélyakezdd fiatalok elhelyezkedését
elsbsorban a munkalehetdéségek szama, a nem megfelelé szakmavalasztds, a szakmai
tapasztalat hianya ¢s az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjisdgi munkanélkiiliség
strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a
szakképzettségre, hanem a kiilonboz6 személyes kompetenciakra, szakmai és gyakorlati
tudasra vonatkoznak. Kevés a fiatal, igy a vallalkozova valas.

Mindenekelétt arra érdemes rdmutatni, hogy a lakossag eloregedésével parhuzamosan csokken
a csak 8 altalanos, vagy annal alacsonyabb iskolai végzettségiick ardnya. A lakossag iskolai
végzettségének névekedése arra vezethetd vissza, hogy a belépé fiatal lakossag képzettebb,
mint a kilép6 idésebb lakossag, masrészt a mutaté emelkedésében valosziniileg gazdasagi okok
is kozrejatszanak, hiszen a munkaerdpiacon kénnyebben talal munkat a képzett munkaerd.

’ a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szima, ardinya

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2013 2014 2015 2016 2017

nyilvantartott allaskeresok %
szama Osszesen 31 30 22 19 19
20 éves és fiatalabb ;00 ; 22 :1; 13 i 55 8 (())

, fo |2 4 3 3 2
21-25év % |6.45 13,33 13.64 1570 10,53

’ 5 |7 6 4 2 1
26-30 év % |22,58 20 18,18 10,53 5,26

, 5 |6 4 3 3 3
31-35 év % |19.2 13.34 13.64 15,79 15,79




N , f5 [3 6 ]
So=lley % 19.67 31.58

, E 2
-4 £ % |9.67 10.53

, 5 |4 1
drol o % |12.9 5.26

. f5 |2 2

ey % 1645 10.53

] K 1
6605y % 19.67 5.6
61 év felett {/0 g ?0 53

o ;)

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, frissebb adat nem 4ll rendelkeze

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek
szama és ardnya nemenként

3.2.3. szimi tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dlldskeresok (a 5.1.2. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k ardnya a 180 napon
ideje regisztrailt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek | alliskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
Yo Yo
2016 53,85 57,14
2017 73.68 57,14
2018 60 73,33
2019 88.89 81,25
2020 64 68.75
2021 73,68 18,87

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdd 4llaskeresék szama nemenként

év Nyilvéntartott palyakezd6 éllaskeresék szama
nd Férfi dsszesen
fo 1o f6

2013 2 na 2

2014 3 1 4

2015 2 1 3

2016 1 1 2

2017 1 1 2
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(b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdiga 1

Az allaskeresék zome 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. Az Onkormanyzat
kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatja a munkaerdpiacrél barmilyen ok miatt (megsziint
munkahely. gyes utani allapot, tanulmanyok befejezése) kikeriilt személyek egy részét (6 £6).

A telepiiléstdl tavol tobben taldlnanak munkat, de elkoltozni nincs lehetdségiik, anyagi
problémaik miatt. Sajnos a kozlekedés is hozzajarul telepiilésiinkén a munkanélkiiliséghez.
Nem megfelel6 a tomegkozlekedési eszkdzok jarata, vonatkozlekedés nincs a telepiilésen.

3.2.5. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

shluAnTaoR A I?yllvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
: E P ; szerint
Ev allaskeres6k  szama T z
e 8 altalanosnal alacsonyabb |, .. . ; :
Osszesen . . 8 altalanos végzettség
végzettség
Fé o f6
2013 |31 0 10
2014 |34 0 12
2015 |38 0 12
2016 |19 0 7
2017 |19 0 B

Forras: TelR, KSH-TSTAR'f

c) kizfoglalkoztatds |

A magas munkanélkiiliséget igyekszik enyhiteni a kozfoglalkoztatas Gj rendszere. A 2011.
szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasardl szolo 2011. évi CVI toérvény. A
kozfoglalkoztatas szervezését Onkormanyzata latja el. Ez a foglalkoztatasi forma csak részben
tudja potolni a hianyz6 munkalehetségeket. A szegénységben élok foglalkoztatasaban jelentds
szerepet kapnak a kozfoglalkoztatasi programok. Telepiilésiink 2011-ben csatlakozott a
Startmunka Mintaprogramhoz. Az Onkorményzat 2018. évben Helyi sajatossagokra épiil6
kozfoglalkoztatasi programon beliill 5 fo, hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatasban 1 6
kozmunkast foglalkoztat. A helyi értékteremté projektben 4 fé segédmunkas és egy f6
szakmunkés dolgozik. Feladatuk fazekas termekek gyartasa valammt kézzel készitett h;mzett
termekek s szott szényegek készitése. 2019-ben 3 £6, 2020-ban szintén 316, 2021-ben 4 6 &

A kozfoglalkoztatottak szdma évr6l évre csokken, melynek oka az orszagos tendenciaként
jelentkezd0 munkaer6hiany. A megfeleld kvalitast, motivalt munkavallalok el tudnak

helyezkedni.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezoi
(pl. kizlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdasok, lehetséges
vdllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok stb.)

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi hivatal foglakoztatési
osztalya fogadja az allaskeresdket. A foglalkoztatasi osztily a munkaerd -piac képzések
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bonyolitdsdban, képzések felkutatasaban, palyavélasztasi tevékenységben is részt vesz. A
foglalkoztatdsi osztaly egyiittmiikodik 6nkormanyzatunkkal.

Jaszivany korzetében a tomegkozlekedési eszkézok jaratszama kevés, ezért a jaszivanyi
lakosok munkavallalasat, behataroljak. Sokan e miatt valnak munkanélkiilivé. Jaszapati és
Jaszberény varosokban mukod6 ipari egységek sajat kozlekedési eszkozt biztositanak a

munkaba jaroknak.

e) fiatalok foglalkoztatisdt és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valo hozzdfeérésiik

Kis teleptilés révén ezt nem tudjuk teljeskoriien megoldani, azonban folyamatosan tdjékoztatast
adunk a lehetéségekrol. Hatranyt jelent a telepiilések tavolsaga ¢és a nem megfeleld
tomegkozlekedés.

A telepiilésen, igény esetén a dolgozni vagyo fiatal nappali tagozaton tanulé didkok részére az
Onkormanyzat diakmunkat biztosit. A didkmunka szervezése a foglalkoztatasi osztaly

részvételével torténik.
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3.2.6. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencilja —
fiatalok

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresdk szima
(a 5.1.3. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szima allaskeresok szama

Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fé
2016 13 0
2017 19 0
2018 25 0
2019 18 0
2020 25 1
2021 19 0

Forras: TelR. Nemzeti Munkatigyi Hivatal

van/nincs | Felsorolds

fiatalok foglalkoztatasat
megkonnyité  programok  a | van - didkmunka
telepiilésen
fiatalok foglalkoztatasat s

. o - allasborze,
megkdnnyitdé  programok  a | van R

e - atképzés
vonzaskdzpontban

isbol a munkaerépiacra : "

az oktatasbol L Rasops - Startmunka mintaprogram, egyéb

valo atmenetet megkdnnyité | van

programiokatelepiilSsen kozfoglalkoztatasi program

az oktatasbol a munkaerdpiacra
vald atmenetet megkdnnyité | van
programok a vonzéaskdzpontban

- allasborze
- atképzes

Forrds: helyi adatgyiijtés

J) munkaerd-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdasok feltérképezése (pl.
Selndlttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés, helyi
Soglalkoztatdsi programok

Kis telepiilés révén ezt szintén nem tudjuk megoldani, azonban errél is folyamatos tajékoztatast
adunk. Amennyiben lehet6ség adédik az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatasban résztvevok
részére biztositja a képzésen valo részvétel lehetGségét.
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3.2.7. szamu tablazat — A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja -
felnéttek munkaerd-piaci integraciojat segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

Van/nincs | Felsorolas
felndttképzo programok a telepiilésen | nincs -

felnottképzo programok a | van - Jaszapati Szakiskola képzései
vonzaskézpontban - Foglalkoztatasi Osztily képzései
Jaszberény
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasok a | nincs
telepiilésen
egyeb munkaerd-piaci szolgaltatasok a | van - kikozvetitések munkahelyekre
vonzaskozpontban - allasborzek
- felnéttképzés, dtképzés
Helyi foglalkoztatasi programok a | van - hagyomanyos kézfoglalkoztatas
telepiilésen - Startmunka mintaprogram
Helyi foglalkoztatdsi programok a | van - t6bb munkalehetdség
vonzdskozpontban

Forrds: helvi adatgyiijtés

8) mélyszegénységben élok és romik telepiilési onkormdnyzati sajit fenntartisi
intézményekben torténd foglalkoztatisa

Nem relevans.

L h) hdtranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén |

Telepiilésiinkdn nincs adat arrol, hogy a foglalkoztatas terén hatranyos megkilonboztetés
elofordult volna. Az Egyenlé Banasmod Hatésag nem inditott eljarast a telepiiléssel

kapcsolatban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellitasok, aktiv kornak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapesol6dé timogatasok

A szocidlis igazgatdsrol és a szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi IIL. torvény (tovdbbiakban
Szocialis torvény) 25. §-a alapjan a szocidlis rdszorultsag esetén a jogosult szamara a
térvényben meghatdrozott feltételek szerint a jarasi hivatal a kévetkezé pénzbeli ellatasi
tamogatasokat nyujtja:

Pénzbeli ellatas: idoskortak  jaradéka,  foglalkoztatist  helyettesité  tamogatas,
egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas, apolasi dij.

Természetbeni ellatas: kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatdsra valo jogosultsag.

A szocidlis torvény az elmult években folyamatosan modosult, mely valtozasokat az
Onkorményzat szocialis rendelete is kovette.

A jogosultsagi feltételek fennallasa esetén a képviselo-testiilet a torvény rendelkezései alapjan
nyujtott pénzbeli €s természetbeni ellatasok kiegészitéseként, onkorményzati rendeletben
meghatdrozott feltételek alapjan - pénzbeli vagy természetbeni forméban: - teleptilési
tamogatast nydjt. Teleplilési tamogatds keretében nyujthaté tamogatas:a lakhatishoz
kapcsolddé rendszeres kiadasok, a 18. életévét betoltstt tartésan beteg hozzatartozojanak az
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apolasa, gondozasa,a gyogyszerkiadasok viselése, ésa lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo
hatralék felhalmozodasa, kdztemetés esetén adhato.

Jaszivany Kozség Onkormanyzata az alabbi timogatasokat nyujtja:

eseti rendkiviili telepiilési tamogatas,

e rendszeres rendkiviili telepiilési tamogatas,

o gyogyszerkiadasokhoz nyujtott telepiilési timogatas,

o temetési koltségek viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatas.

bolesddés- ovodas és iskolas gyermekek évkezdési koltségeinek viseléséhez
nyujtott telepiilési tamogatas,

e kiztemetés,

e ¢lso lakashoz jutdk timogatasa,

L

[ ]

P
i

Az ellatasi formak célja, hogy a kiilonbozé problémak miatt veszélyhelyzetbe keriil
személyek, csaladok vonatkozasaban hozzajaruljon a helyzet megoldasdhoz. az azt kivalto
okok felszamolasahoz.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok széma

Zggiﬁggﬁ tstzéma segélyben részesiilok 6
2013. atlag 29.5 17
2014. atlag 30 15,5
2015. atlag 21,5 11
2016. atlag 19,25 36
2017. atlag 16,25 8.5

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

nyilvéantartott allaskeresok szama gllaskerese& Jaradékra
jogosultak

6 6 %
2013 40 2 6,66
2014 |33 3 10
2015 31 5 21,73
2016 19 - 21,05
2017 19 4 21,05

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

333

szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben ¢s foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek szdma

rendszeres

Foglalkoztatast

szocialis segélyben | helyettesitd
részesiilok (f6)

tdmogatas
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(6) ]
20131 16
20141 11
20150 11
2016 |0 9
12017]0 14
Forras: TelR

i
|

B W“F

POV SN D LD s
RIS

A foglalkoztatast helyettesité timogatds - a térvény célja szerint - a hatranyos munkaeré-piaci
helyzetii aktiv koru személyek ¢és csaladjuk részére nyujtott ellatds. Az a személy, akinek az
aktiv kortak ellatdsara valo jogosultsagat megallapitottdk — az egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tamogatasra valo jogosultsag kivételével - foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasra jogosult. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas évente keriil feliilvizsgalatra. A
Jogosult személynek a feliilvizsgdlat idépontjat megel6z6 egy €ven beliil legalabb 30 nap
munkaviszonyt kell igazolnia.
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| 3.4 Lakhatss, lakdshoz jutas lakhatssi szegregicio i

2013-2017 években vizsgalva az Osszes lakasallomany 217 db. Ebbol elégtelen lakhatési
koriilményeket biztosito lakasok szama elenyészd. Az tiresen allo lakasok szama csokkent a
telepiilésre  koltéz6knek kdszonhetben, illetve az Onkormanyzat megvasarolta a
startmunkaprogramok munkahelyéiil. Korabbi években vasdrolt lakatlan ingatlanokat az
Onkormanyzat turisztikai célokra, skanzen tipusu telepiilésrész létrehozasahoz, tovabba
Fecskehaz, szocialis lakasallomany létrehozasara.

A kozmiszolgaltatasokhoz valé hozzaférés mutatoszamai fontos tényezék a lakossag
¢letmindsége szempontjabol. Telepiilésiinkon a vezetékes vizzel ellatott lakdsok aranya 98 %,
az arammal ellatott lakasok aranya 100 %, a vezetékes gazzal ellatott lakasok aranya 75 %, de
rakoteési lehetéség 100%-ban adott. Ezek a mutatdszamok nem tiikrozik hilen a valdsagot.
hiszen attdl, hogy van lehetdség a szolgaltatas igénybe vételére, nem biztos, hogy annak
lehetdségével élni is tudnak az ott lakok (pl. anyagi okok miatt).

3.4.1. szamu tablazat- Lakas dllomany

. o~ egyeb lakascélra
0sszes szocialis , P
db L , . ., , . . , hasznalt nem lakascélu
lakasallomany bérlakas allomany | lakasallomany :
ingatlanok
ebbol ebbbl ebbdl
elégtelen elégtelen elégtelen i i
lakhatasi lakhatasi lakhatasi ebbol elégtelen
rezenyes 2 il e v 1. lakhatasi
koriilmény koriilmény koriilmény Gt
koriilményeket
eket eket eket . .
. . . _— . 5 i biztosito
biztosito biztositd biztositd ol s
lakasok lakasok lakasok Ok szama
szama szama szama
2013 |[217 1 0 0 0 0 0 0
2014 (217 1 0 0 0 0 0 0
2015 (217 1 1 0 1 0 0 0
2016 |217 1 0 0 1 0 0 0
2017 |217 1 0 O i 1 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nem.

a) bérlakds-allomdny [

Onkorményzatunk jelenleg nem rendelkezik piaci alapon bérbe adhat6 bérlakéssal.

b) szocidlis lakhatds |

A jogosultsag/raszorultsaig szempontjabdl definidlva minden olyan lakhatdsi lehet6ség
(tamogatas), amely azokat segiti, akik a piaci koriilmények koz6tt nem tudnak lakashoz jutni.
Onkorményzatunk jelenleg 1 db bérbe adhaté lakéssal rendelkezik.

¢) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéli ingatlanok

Nem relevans.
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d) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansdag —I

Nem relevans,

|

e) lakhatdst segité tamogatisok 1

Onkorményzaturk a nehéz helyzetben Iévé csaladoknak telepiilési tamogatast biztosit, ezzel is

elésegitve a lakhatasi koltségek viselését.
Jaszivany Koézség Onkorményzata sajat kéltségvetésébdl kérelmenként 200.000,- Ft-tal

tamogatja az elso lakashoz juté fiatal csaladokat.

3.4.2. szam tablazat - Lakdsfenntartasi és adéssagesokkentési tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi tamogatasban | adossagesokkentési tamogatasban
részesitettek szama részesilok szama

2013 70 0

2014 67 0

2015 56 0

2016 0 0

2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladosodottsdg

Megjelent az eladdsodottsag probléméja a telepiilésen. Néhany lakasbol kikototték az ivoviz
veteli lehetéséget, kikapesoltak az aramot, a gazszolgaltatast.

A rendelkezésre 4all6 adatok szerint a csaladok a hiteltorlesztéseiket nehezen, de teljesitik.
Sajnos van olyan csaldd ahol tartosan munka nélkiil vannak a felnéttek, és nem sikeriil idében a
torlesztés. Ez a késdbbiek soran felhalmozodik, egyre magasabb lesz, vagy hosszabb 1deig tart
a fizetendo Gsszeg torlesztod részlete.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdivezetben elhelyezkedo lakdsok,
mindségi kozszolgdltatdsokhoz, kizmiiszolgdltatisokhoz, kézosségi kizlekedéshez valo
hozzdférés bemutatisa

A kiiltertileten és egy€b teriileten €16k szama 6 6. A tanyén €16k vezetékes aramellatasa nagy
részben megoldott. Gaz, vezetékes ivoviz nincs. A lakosok furt kutakrél nyernek vizet, s mivel
nem laknak messze a belteriilettol, a kézkifolyokrol viszik az ivovizet.

QS Telepek, szegregatumok helyzete _]

Nem relevans.
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r3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgiltatisokhoz valo hozzaférés

| a) az egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakelldtishoz valo hozzdférés

3.6.1. szam tablazat — Orvosi ellatas
3.6.1. szamii tablizat — Egészségiigyi ellatas
Kozgyogyell
Felnéttek és 7 atasi S
O Csak felnéttek A Wi igazolvannya | Apolasi dij,
R részére ehniek oo Gyogyszertar 1 alanyi jogon:
szervezett gye - ak és rendelkezok | tAmogatasban
szervezett i ; k altal ellatott : . 2 :
Rl haziorvosi Cnlealutnk fiokgyogysze szima részesitettek
£y roledlator | SZolgaltatisok S rtirak szama | (alanyiés |  évi atlagos
3 zgéma szima (TS 108) (TS 110) normativ |  szama (TS
(TS 106) alapon 135)
(TS 107) kiadott)
(TS 133)
db db db db Fé Fo
2016 0 0 0 n.a. n.a
2017 0 0 0 11 3,99
2018 0 0 0 19 4,00
2019 0 0 0 15 2,23
2020 0 0 0 13 3,85
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkre heti két alkalommal kedden és pénteken jar Jaszapatirol vallalkozoé haziorvos,
aki egyben ellatja a gyermekorvosi feladatokat is, de csak abban az esetben, ha a lakos 6t
valasztotta. Mas gyermekek esetében gyermekorvosi ellatas Jaszapatin mikodik.
A védond feladatokat heti egy alkalommal, illetve sziikség esetén megbizas keretében a
Jaszapati Onkormanyzat alkalmazasaban all6 védond latia el. A hétkdzi és hétvégi orvosi
ligyelet Jaszapdti kozponttal miikodik, a jarobeteg szakellatast Jaszberény latja el.
A fogorvosi ellatast Jaszapati telepiilésen miik6dé fogorvos latja el.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

Forras: TelR, KSH Tstar,

kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezok szama

2013 |11

2014 |9

2015 |17

2016 |15

2017 |11
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A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére az egészségi dllapota megédrzéséhez
¢s helyreallitaséhoz kapcsolodé kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas.
Evrél-évre stagnal az igazolvanyt igénylok szama. 2013. januarjatol kezdve, a k6zgyogyellatasi
igazolvany ligyintézése a jarasi hivatal hataskorébe tartozo feladat.

3.6.3. szamu tdblazat — Apolasi dijban részesitettek szama

apolasi dijban részesitettek szama
2013 |2
2014 |2
2015 |1
2016 |4
2017 |4

Forras: TelR, KSH Tstar, fr b adat nem &l re re
Az dpolasi dij a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi III. térvény
szerint kertl megallapitasra, a jarasi hivatal hatdskorébe tartozo feladat.

Ev Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
B N e e T e e T ro

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzdférés

Minden évben sor keriil a lakossag tiid6sziird vizsgalatara.

A védéné rendszeresen végez szlirdvizsgalatokat a kisgyermekek részére valamint
méhnyakrak-sziirést a felnott nok korében.

A védéndi statuszvizsgalatokat 2017. szeptember 1-t3] felvéltotta a koragyermekkori program

keretében végezendd védondi szlirdvizsgalatok, amelyek a sziiléi kérddiv kitsltésével a sziiloi
megfigyelés dltal a gyermekek fejlodését vizsgalja. A sziildi megfigyelésen alapulé kérdsiv
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célla a sziilok gyermekeik fejlodésével kapcsolatos ismereteinek bévitése a védéndk,
hazi/gyermekorvosok munkajanak segitése. A kérd6iv segitségével a sziilok tapasztalatai is
bekeriilnek a rendszerbe, annak érdekében, hogy idében felfedezhetdek legyenek azok a
problémak, amelyek a korai intervencioval befolyasolni lehet. A sziil6i kérdbiv érinti a
nagymozgas, finommotorika, kommunikécio, beszéd, értelmi és szocialis fejlodést. A sziil6i
kérddivet 1 honapos és 6 éves kor kdzott dsszesen 12 alkalommal kell a sziildknek kitélteniiik.

2014-15 ¢évben a Jaszapati Praxiskozosség Alapellatas-fejlesztési modellprogramjanak
kdszonhetden a lakossag nagy része részt vett a sz{irdprogramon.
Azon kiviil a nagyobb telepiilési rendezvények (falunap, csaladi-nap, stb) alkalmaval vércukor

¢és vérnyomasmeérest is szerveziink.
A nO6k mammografiai sziirésére, és az OEP altal szervezett méhnyak rdk sziirésre az

onkormanyzat biztositja a Falugondnoki Szolgalat jarmiivét.

[ c) fejlesztd és rehabilitdcios elldtdishoz valo hozzdférés I

A Jaszberényi Szent Erzsébet Korhaz rendeldintézetében, illetve a kijelslt megyei korhazban,
valamint a Jaszapati székhelyli Tolgyes Strandfiirdoben van lehetéség. Itt 2010-t61 OEP
szolgaltatas kezdddott el, melyek a kdvetkezok:

- gydgyvizes gyogymedence

- gyOogymasszazs, iszapkezelés

- viz alatti csoportos gyogytorna

- 18 éves kor alatti csoportos gyogyuiszas.
A kezeléseket reumatologus, ortopéd ¢és rehabilitacios szakorvosok irhatjak fel, melyek
ingyenesek, €s a hét munkanapjain igénybe vehetodk.
A kijelolt oktatdsi-nevelési intézményekben a sajatos nevelési igényii ( SNI ) gyermekek
szakszeri ellatdsat az ovodaban megbizasi szerzddés alapjan, az 4ltalanos iskolaban féallasban
foglalkoztatott gyogypedagogusok latjak el. A  beilleszkedési, tanuldsi magatartasi
nehézségekkel ( BTMN ) kiizd6 gyermekeket az iskolaban dolgozd gyoégypedagogus és
logopédus fejleszti a szakvéleményben leirt 6raszamban. Az 5. életéviiket betsltott gyermekek
szamara minden nevelési év elején részképesség és logopédiai szlirést végez el a Pedagégiai
Szakszolgalat.

] d) kozétkeztetéshen az egészséges taplilkozds szempontiainak megjelenése ]

Helyi konyha nem miikodik a telepiilésen, vallalkozok segitségével jut el az igényelt meleg étel
a lakossaghoz. Ezt foleg egyediil €16 idés emberek, illetve kisgyermekes csaladok kérik. A
kindlatban ez évt6l megjelent az egészséges taplalkozast elésegitd ételajanlat is, melyet egyre
tobben vesznek igénybe.

A jaszszentandrasi Onkormanyzat tulajdonaban 1évé konyha épiiletében az Ozirisz Kft
biztositja a napi meleg étkezést az Ovodaskori és iskolaskori gyermekek szamara. Az
¢tkeztetésben elotérbe helyezik a jogszabalyi eléirasok betartasat. A Kft szakembere allitja
Ossze az eloirasok szerint az étlapot. A Kft biztositja ételallergias étrend kialakitasat a

gyermekek részére.

| e) sportprogramokhoz valé hozzdférés |
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Helyi sportéletrél nem igazan beszélhetiink. Igen alacsony a telepiilés lélekszama, nagyon
nehéz aktiv sportéletet kialakitani. Az iskolaba jar6 gyerekek az intézményekben veszik ki
résziiket a sportbol.

2014. évtdl lehetdséget biztositunk a rendszeres testedzésre a lakossag korében. Létrehozott az
onkormaényzat egy konditermet. mely a hét 6t napjan délutanonként varja az edzeni kivanokat.
A teremben tdbbek kozott ellipszis tréner, spinning kerekpar muItlfunk(:los edzogep,
gimnasztikai labda, ﬂabelos su]yzok allnak rendelkezesre Fejlesztése 201" en m |
d}abi) gépéftkel ovarapodott (- o168 spinning bike

T, Iu ‘-'gu'

Ettol fuggetlenul csoportos sport programokra van lehetdség, ehhez tekepélya, egy kisebb
futballpalya all rendelkezésre, és lehet sportolni egyéni maédon is.

} J) személyes gondoskoddst nyuijto szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés T

Csaladsegités, Gyermekjoléti — és Falugondnoki szolgélat, valamint népkomyha szolgaltatés

miikodik a telepiilésen.
A szocidlis ellatdsok €s szolgaltatasok szinte teljes mértékben lefedik a helyi szocialis

sziikségleteket.

8) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bindsmod kivetelményének megsértése
aszolgdltatdsok nyujtiasakor

Az Onkorményzattal szemben a kizszolgaltatdsok nyujtdsa soran hatranyos megkiilénboztetés,
az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése miatt eljaras nem indult.

h) pozitiv diszkrimindcid (hdtranykompenzdlo juttatisok, szolgdltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

2014. januarjdban keriilt sor eldszor szocidlis tlzifa szétosztasdra az 57/2013.(X. 4.) BM
rendelet alapjan. Azo6ta évenként részt vesz az onkorményzat palyéazati Gton a tamogatasi igény
benyujtdséban. Az arra raszorulo nyugdijas lakossdg részére karicsonyi ajandék keriil
kiosztasra. Gyermek sziiletésekor egyszeri tamogatast nyujt az Onkormanyzat.
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkormanyzat és a megyei Hetényi Géza Korhaz évente
szervez szlirdvizsgalatokat a telepiilésen (komplex sziir6vizsgalat, mammografia, tiidésziirés).
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| 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatisa —’

[ a) kozosségi élet szinterei, forumai

|

A kozség gazdag kulturalis értékekben és fontos feladatanak tartja a kultura és a kulturalis
ertekek apolasat, fejlesztését. A kozmiivel6dési konyvtdri feladatokat Jaszivany Kozség
Onkormanyzatdnak Kényvtara biztositja.

A konyvtir nem csak a kényvek birodalma, hanem kozosségteremté helyként is képes
funkcionalni, ezért Iehetéséget kell biztositani a hatranyos helyzetii lakosoknak is a konyvtari
szolgaltatasok igénybevételére. Hasznos olyan programok szervezése is, amelynek segitségével
a hatranyos helyzetl tarsadalmi rétegek megismerkedhetnek a konyvtari szolgaltatdsokkal.
Ilyen program lehet pl. ir6 — olvaso est, rajzverseny egy-egy gyerekregény kapcsan, cikkiro
verseny, novellairé verseny. rejtvényfejté klub. A konyvtar tagja a Konyvtarellatasi Szolgaltato
Rendszernek, mely hozzijarul az olvasds, és a koézdsségi rendezvények szinvonalanak
emelésehez.

A mivel6dési hézban zajlik minden kozosségi rendezvény. A civil szervezetek itt tartjak
megbeszéléseiket, rendezvényeiket.

A mivel6dési haz 200 f6 befogadasara alkalmas, ennyi személy kiszolgalasara rendelkezésre
allnak az eszk6zok.

A telepiilésen mikod6 szervezetek az — Oszidé Nyugdijas Klub, az Onkéntes Tiizoltd
Egyesiilet, a Jaszivanyi Polgarér Egyesiilet és a Jaszivanyért Egyesiilet — az 6nkormanyzattal
egyiittmiikddve szervez és rendez programokat a lakossag részére.

Az Oszidé Nyugdijas Klub tagjai részére szervez havonta programokat, eleget tesznek az
Onkormanyzat felkérésére egyéb rendezvények kivitelezésében. Az Onkéntes Tiizolt6
Egyesiilet és a Jaszivanyi Polgarér Egyesiilet tobb rendezvény megszervezésébe is besegit. A
Jaszivanyért Egyesiilet igyekszik a gyerekek, fiatalok részére hasznos szabadid6s programokat
biztositani. Tobbek kozott: versmondé versenyt, falufarsangot, anyak napi iinnepséget,
gyermeknapi rendezvényt. egy hetes nyari kézmiives tabort és kirandulast, komyezetvédelmi
napot, vetélkedoket, jatszohazakat, karacsonyi rendezvényeket.

| b) kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusrél nem beszélhetiink, nem jelentds a roma lakossag. Akik itt élnek,
igyekeznek beilleszkedni a telepiilés életébe. A generaciok kozotti egyiittélés sem okoz gondot,
a fiatalok tisztelettel viseltetnek az idsebb korosztaly felé, az idésebbek atadjak tudasukat a

fiataloknak.

[ c) helyi kizosségi szolidaritds megnyilvinuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)

A civil szervezetek munkajukkal is enyhitik a hatranyos helyzetii csaladok mindennapijait.

A szolidaritas és felelésség mind a maganemberekben, mind a telepiilésen miikodé gazdasagi
szervezetekben jelen van, amely jellemzéen 6nkéntes munka formajaban nyilvanul meg, mely
napjainkban egyre inkdbb kézéppontba keriil, mint a szolidaritds és a megkiilonboztetés-
mentesség kifejez6désének egyik legfontosabb formdja. Az énkéntesség jelentdsége kettds:
egyrészt hozzdjarul a tdrsadalom kohézidjahoz, mésrészt magukat az onkénteseket is segiti
készségeik fejlesztésében és személyes fejlodésiikben. Az Onkéntes programok egyrészt
lehetdséget nyujtanak arra, hogy az dnkéntesek tudast, tapasztalatot szerezzenek a programban
vallalt tevékenységi tertileteken, mésrészt hozzdjarulnak a hazai onkéntesség kulturajanak
elterjesztéséhez is.

Tovabbra is igény jelentkezik a segélyszervezetek altal végzett munkara.
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Az Onkormaényzat évente t6bb alkalommal szervez karitativ szervezetekkel egyiittmikodve
adomanyozast. A Magyar Okumenikus Segélyszervezet altal szervezett EU élelmiszer segély-
program, valamint a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat és a helyi civil szervezetek altal
szervezett ruhaosztas.

3.7.1. szamu tdblizat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott e m Kozmiivelodési
i ez Sportcsarnok, kényvtarak T
koznevelési z E R intézmények
A 7 sportpalya léte kikélesonzott ;
intézmeények szama (TS 103) e szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 561 2

Forras: TelR, KSH Tstar

3.8 A roma nemzetiségi onkorminyzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkorm:inyzattal

Nem relevans.

L3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiiléstinkon
Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

A telepiilésen €16 csalddok egy részének | Az allampolgérok életminéségének folyamatos
¢letszinvonalbeli csokkenése mutatkozik, | vizsgalata.
amely a tartdés munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas biztositasa.
kovetkezménye. Egyéb, helyi foglalkoztatasi lehet6ség elGsegitése.
Kevés a tdmegkozlekedés jaratszama, az | Kozosségi kozlekedés fejlesztése.
emberek nem tudnak eljarni mas
telepiilések munkahelyeire.
Az allampolgarok nem megfeleld Az egészségtudatos életmoddra nevelés a felnottek
egészségi allapota korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirdvizsgalatokon valé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd
€lettartam megnovekedését eredményezheti.

Megvalosulas

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztélya allasborzéket szervez az elhelyezkedés el6segitésére.
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A vallalkozok szama stagnal a telepiilésen. Evente egy-egy fiatal mezégazdasdgban is
vallalkozik. A fiatal gazdak palyazat 6sztonoz vallalkozasra.

A kozosségi kozlekedés javitasa szilkséges. Telepiilésiinkon kevés a lakossagszam, emiatt
kevés az utaslétszam is, de az onkormanyzat célkitiizése, hogy az itt €élok igényei szerint
targyalasokat folytasson buszszolgaltatokkal a megfeleldé menetrend és csatlakozasok

kialakitasa érdekében.
A tébb miszakos munkarendben dolgozok munkahelyre valo eljutasa egy cég részérdl

biztositott jelenleg.

A jelenleg bevalt és lakossag részére biztositott sziirGprogramokat biztositani és népszeriisiteni
kell.



34

|4.A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairodl sz6ld
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a .Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja wvolt, hogy
csGkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez
minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek

¢érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. szamu tabldzat - Gyermekkorii népesség isszetétele nemek és
koresoportok szerint (2.szami tablazatbél)

Az allandé népességbil a
Fo6 megfelel6 korcsoporti
nok és férfiak ardanya (%)
Korcsoport
: = Osszesen Férfiak Nok
Ferfak | N8k | 15003) | (rs00s) | (Ts007)
Fé Fo Fo Yo %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, 5 o
ndk TS 006) 206 198 404 50,99% 49,01%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya 5
TS 009) 12 2,97%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; o -~
nék TS 012, ardnya TS 013) = i 60 I 6234
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS . 0
015; nék TS 016, ardnya TS 017) 5 > 19 i ik

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzeti, illetve halmozottan hatrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdggal él5 gyermekek szdma és ardnya,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szdm tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

4.1.1. szama tiblizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora

__gyermekek
Veg;?}::::{:it;zl:;?m Veszélyeztetett kiskora
’ gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
Fo Fo
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
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2018 1 n.a.
2019 1 3
2020 0 3
2021 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

4 = e R A b e s e |
I i

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Védelembe vett kiskoru © Veszélyeztetett kiskoru

Jaszivanyon a veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama alacsony. A nagycsaladosokat segité
szervezetek altal mas telepiilésrol ide koltoztetett elszegényedett csaladok gyermekei keriilnek
védelembe vételre a sziilok devians viselkedése miatt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama ]

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszorulo kiskortak, vagy
kozoktatdsi intézményben tanulo nagykoriak anyagi tamogatasa.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szam tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)

Fo

2016 n.a.




2017 22
2018 11
2019 10
2020 2

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

25

20

15 A

10 - .
P B H_

; 2016 2017 2018 2019 2020 2021
l N
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellitas
Arvaellatasban Arvaellatasban . =
i s s o Arvaellatasban
részesiilo részesiilo részesiilok
. férfiak szama (f6) nok szama (f6) e
Ev (TS 065) (TS 066)
Fo Fé Foé
2016 1 0 1
2017 1 0 1
2018 1 0 1
2019 1 0 1
2020 1 0 1
2021 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Arvaellatasban részesiilék szama

2021

2016 2017 2018 2019 2020

= Arvaellatasban
részeslil6k 6sszesen

m Arvaellatasban részesiilé
nék szama (f6)
(TS 066)

® Arvaellatasban részesiild
férfiak szama (f6)
(TS 065)

c) gyermek jogdn jaro helyi juttatisokban részesiilok szdma, ardnya

Jaszivany Kozség Onkormanyzata minden gyermek sziiletésekor jovedelemtdl fiiggetleniil
gyermeksziiletési timogatast nyujt a helyi 6nkormanyzati rendelete alapjan.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szima, ardnya '

A gyermekek egészséges fejlodésének egyik alapvetd feltétele az egészséges étkezés. A
szegénységben, mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld
mennyiségli egészséges taplalékhoz. Minderre tekintettel igen nagy jelentdséggel bir az
onkormanyzat 4ltal szervezet intézményekben torténé kozétkeztetés. A rendszeres
gvermekvédelmi kedvezményben részesiilé6 oOvodas ¢és altalanos iskolas gyermek
téritésmentesen, a raszoruld kozépiskolasok 50 %-os térités mellett vehetik igénybe az
étkeztetést.

A hatranyos helyzetli gyermekek részére tanitasi sziinetekben az 6nkormanyzat téritésmentesen
biztositja a napi egyszeri étkezést, amennyiben a szilé igényli. Az 6vodaban jogszabaly
szerinti jovedelemhatar folott kell csak fizetnie a sziilonek az étkezésért.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama, aranya

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama (A tablazat
kitiltése és elemzése opeionalis.)

Thaeiice 50 szazalékos Ihaiencs
Ingyenes oob mértékii &y Ovodaztatasi Nyari
. étkezésbhen 7 tankonyv- 2 : : ,

étkezésben 8 = kedvezményes T tamogatasban | étkeztetésben

: 5 résztvevok ; g ellatasban s Ay s e
résztvevok e étkezésre = i részesiilok részesiilok

2 : szama iskola | . s részesiilok 3 .
szama 6voda 7 jogosultak szima > szama szama

1-8. évfolyam = szama
1-13. évfolyam
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Fé Fo Fo Fo Fo Fo
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a, n.a
LZOZ] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
lforrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
Kedvezményes dvodai - iskolai juttatisokban részesiilék szima
50 szazalékos
Ingyenes .
Ingyenes | étkezésben mertekd Ingyenes
i gy' i .. | kedvezményes gy Ovodaztatisi Sziinidei
étkezésben | résztveviok . , tankényv- | | ) ) ,
. i i i étkezésre o tamogatasban | étkeztetésben
Tanév |résztvevok| sziama . ellatasban . . . B
i . Jjogosultak L részesiilok részesiilok
szama iskola , részesiilok . ]
i szima i szama szama
ovoda 1-8. 113 szama
évfolyam . )
évfolyam
2012/2013 0
2013/2014 9 65 12 nincs adat 0 19
2014/2015 10 53 10 nincs adat 0 16
2015/2016 56 43 29 162 0 13
2016/2017 62 48 33 161 0 6
2017/2018 61 46 34 211 0 14




39

l e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelke;d gyermekek szdma, ardnya

Nem relevans.

[ 4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben ¢é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége I

Nem relevans.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatiasokhoz val6 hozziférése

4.4. a) 4. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
= nagykoriva valt nagykoriava valt gyermekek szama
Ev | gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
fo o

2016 12

2017 12

2018 3 0

2019 4 0

2020 5 0

2021 5 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

S N B O

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Megallapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

® Megatlapitott halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt

overmekek <7ima

a) védondi elldtds jellemzdi (pl. a védind dltal elldtott telepiilések szdma, egy védondre jutott
elldtott, betoltetlen stituszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

védondi allashelyek szama Egy HLAlnbre Jo gyEnmRkek
szama

2013 1 26
2014 1 26
2015 1 28
2016 1 30
2017 1 28
2018 '
2019

2020

2021

2022

Forras: TelR, KSH Tstar/ 2018-¢

Jaszivany kozségben heti egy alkalommal, illetve szitkség esetén Jaszapatirél, hatarozatlan
idejii megbizéssal érkezik a telepiilésre a véd6énd. Munkajat a jelzérendszeres gyermekvédelmi
szolgalat rendszeres tajékoztatassal segiti.

b) gyermekorvosi ellitds jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz
valo hozzdférés, betiltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

Telepiilésiinkre heti két alkalommal kedden és pénteken jar Jaszapatirol vallalkozo héaziorvos,
aki egyben ellatja a gyermekorvosi feladatokat is, de csak abban az esetben, ha a lakos 6t
vélasztotta. Més gyermekek esetében gyermekorvosi ellatas Jaszapatin miikodik.

¢) 0-7 éves koriak specidlis (egészségiigyi- szocidlis- oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticidra) vonatkozé adatok
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Az Ovoddban és az Aaltalanos iskoldban elvégezheto fejlesztések Jaszszentandrason a
mikrotarsulds altal létrehozott intézményi ellatasban torténnek, illetve megyei szinten
biztositott.

| d) gyermekjoléti alapellitds |

A gyermekjoléti szolgalat mikodését elsdsorban a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
1gazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény hatarozza meg. E jogszabalyban foglaltak szerint a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek
testi, ¢érzelmi, értelmi, erkolesi fejlodéséhez, a jOlétét biztositd csaladban torténd
nevelkedéséhez. A gyermekeknek joguk van ahhoz, hogy ehhez segitséget kapjanak. Ezt
kovetden személyes segitség a gyermekek védelmének rendszerén keresztiil, a gyermekjoléti
szolgaltatdsok keretén beliil biztosithatd szamara. A fenti térvény tovabba kimondja, hogy a
gyermekjoléti szolgalat feladata a csaladban nevelkedd gyermekek veszélyeztetettségének
megelozése, megsziintetése, védelembe vétellel kapcsolatos feladatok, javaslattétel
gyermekvédelmi gondoskodas alkalmazasara, csaladjabol kiemelt gyermek sajat csaladjaba
torténd visszaillesztése, helyettes sziiloi halozat miikddtetése.

A Csalad-és gyermekjoléti szolgalatot Jaszszentandrasi Onkormanyzat tartja fenn. A szolgalat
jogszabaly értelmében ellatja a feladatot a kozés Onkorményzati Hivatalhoz tartozé Jaszivany

teleptilésen is.

| e) gyermekvédelem |

A Csalad - és gyermekjoléti szolgalat megteszi a hataskorébe tartozé gyermekvédelmi
intézkedéseket, a miikodo jelz6rendszer alapvetd eleme.

l J) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok I

- gyermekjoléti szolgalat,
- falugondnoki szolgalat,
- telepiilési tamogatds igénylése

| g) egészségfejlesitési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés I

A helyi Szo6 Istvan Miivelddési Hazban iskolaiddben havonta biztositunk a gyermekek részére

hasznos szabadido eltoltésére programokat.
A nyari sziinidében az dnkormdanyzat biztositja a szabadidé hasznos, tartalmas eltoltését a
teleptilésen €16 gyermekek részére kézmiives taborral, jatszohazi programokkal,

ismeretterjesztd eldadasokkal.

Lk) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei), ingyenes tankonyv |

Az onkormanyzat biztositja az altalanos iskolas €s 0vodas gyermekek részére a kozétkeztetést.
Biztositja tovabba a jogszabély értelmében a sziinidei gyermekétkeztetést tanév kozbeni
sziinetben, évodaban a zarva tartasi id6északokban a hatranyos valamint halmozottan hatranyos
gvermekek részére.

i) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor jardsi, dnkormdnyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei
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Telepiilésiinkén nincs adat arr6l, hogy a gyermekvédelem terén hatranyos megkiilonboztetést
¢szleltiink volna. Az Egyenl6 Banasmod Hatésdg nem inditott eljarast ezzel kapcsolatban.

J) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdanykompenzilo juttatisok, szolgdltatdsok) az elldtérendszerek
keretein beliil

A Jaszszentandras Onkormanyzataval kozosen mukddtetett, illetve allami kozoktatasi
intézményekhez (iskola, 6voda) iskolabusszal és a helyi onkormanyzat altal létesitett
falugondnoki szolgélat gépjarmiivével téritésmentesen szallitjuk a gyermekeket.
‘4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai. iskolai
ellatdasa

Az 6voda illetve altaldnos iskola a jogszabalyi eldirasok betartasa mellett. a feladatellatdst
biztositja. A SNI és BTMN -s tanul6k oktatdsa az intézményben integréltan torténik.

b) a kozneveléshez kapcsoléds — kiegészité  szolgdltatdsok (pl.  iskoldra/6voddra Juté
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Az altalanos iskoldban foallasu gyogypedagogus, az oévoddban megbizasi szerzOdéssel
rendelkezd gydgypedagogus latja el a feladatot.

¢) hdtranyos megkiilonbozietés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcio
Az dvoda illetve dltaldnos iskola a jogszabalyi eldirasok betartasa mellett, a feladatellatast
biztositja.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban

mutatkozo eltérések
Egy altalanos iskola latja el a feladatot. Az orszdgos mérési eredmények alapjan az azonos
lakossagszamu telepiilésekhez viszonyitva jo az eredmény. Az iskola infrastrukturaja

megfeleld, korszeri épiiletben biztositott.

e) pozitiv diszkrimindcic (hdtrdanykompenzalo juttatasok, szolgdltatdsok)
A hatranyos helyzeti gyermekek kirandulason, tanulmanyi versenyeken valo részvételiik is
biztositott. Miivészetoktatasban valé kedvezményes részvétel. Napkozi biztositasa. Bursa
Hungarica Osztondijprogramban részt vesz az dnkormanyzat.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1

Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2

Ovodai férohelyek szama 115

Ovodai csoportok szama +

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig):

A nyari ¢voda-bezaras idétartama: () 2 hét
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. ; Hidnyz6
Személyi feltételek Fo I
létszam
Ovodapedagégusok szama 6 2
Ebbol diplomas 6vodapedagdgusok szama 6 2
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozono 4 0
Kisegitd személyzet 5 0
Ovodai nevelés adatai:
. . Ovodai P i . .
3-6 éves Ovodai ¢ . Ovodaba Ovodai
Ovodai feladat- , . i
koru gyermek- o . beirt gyogypedagog
férohelye ellatasi o
gyermekek csoportok i gyermekek | iai csoportok
i i k szama helyek i i
szama szama , szama szama
szama
2013 75 3 85 1 74 0
2014 71 3 85 1 78 0
2015 75 3 85 1 75 0
2016 78 3 85 1 78 0
2017 78 3 85 1 78 0
2018 86 3 85 1 86 0
2019 80 3 85 1 80 0
2020 87 4 115 1 87 0
2021 87 = 115 1 87 0
2022 91 4 115 1 91 0

Ovodavezet6i adatkozlés

|L4.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetosége

értékkdzpontii nevelés-gondozas romlasabol
adodo veszélyeztetettségének novekedése.

A csalad mukodését zavard é€s akadalyozo | Szabadidos programok szervezese,
okok kozil a csaladok romld anyagi | biztonsadgos, kulturdlt kozosségi szinterek
helyzetének, érzelmi biztonsdganak, | miikddtetése.

A civil szervezetek pélyazati lehetoségeinek

kiaknazasa.
A szocialis juttatasok, adomanyok biztositasa.

A gyermekek jelenlegi oOvodai nevelése-
gondozasa Jaszszentandrason torténik. A
mindennapi  utaztatds, a = gyermekek
buszoztatdsanak megszervezése a szillok és a
gyermekek részére is megterheld.

Helyben 6voda létesitése.

Megvaldsulas
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Az 6nkormanyzat €és a civil szervezetek rendezésében évente tébb alkalommal valésul meg a
gyermekek hasznos szabadido eltoltésére szervezett programsorozat. Havonta egy-két
alkalommal jatszOhdzi rendezvényre, illetve kézmiives foglalkozasra varjuk a gyerekeket. A
2013-ban feldjitott Szo6 Istvan Miivel6dési Haz biztonsagos helyet nyujt a foglalkozasok
kivitelezéséhez.

A lakossdg szivesen ajanl fel kinétt j6 allapotban 1évé ruhdkat a gyermekek részére. Sok
esetben nem igénylik a civil szervezetek kozremiikodését, személyesen Juttatjak el a raszorulok
részére a ruhanemdit.

Az EU Elelmiszersegély-program keretében tamogatésban részesiilnek a raszoruldk, melynek
lebonyolitésat a csaladgondozo szervezi.

Az Onkormanyzat tdmogatasra szoruld lakosait eseti, illetve rendszeres jelleggel telepiilési
tamogatasban részesiti a szocialis rendeletében meghatérozott feltételek fennallasa esetén.
2018. évtdl a bolesddés-, dvodas és iskolds gyermekek részére évkezdési koltségeik viseléséhez
telepiilési tamogatast biztositunk.

4.4.6. szamu tiblizat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatisok
Biztos kezdet Tar'loda’ Csalad- és Sziinidei
. szolgaltatast L ? .
gyerekhazat B o gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen s x szolgaltatast részesiilo
. i 5 igénybe vevé o - 5
Ev igénybe vevo R igénybe vevé | gyermekek szima
gyermekek szama oy kiskoraak szima (TS 112)
szdma
Fé Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 12
2017 n.a. n.a. n.a. 12
2018 n.a. n.a. n.a. 6
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 6
2021 n.a. n.a. n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartoi
adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgéaltatasok

2017 2018 2019 2020 2021

m Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevo gyermekek szama
W Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
® Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szama

® Sziinidei étkeztetésben reszestls gyermekek szama (TS 112)

45
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| 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

[ 3.1 A nék gazdasdgi szerepe és esélyegyenlésége

S.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk ardnya az
dllandé népességben a 15-64 évesek kirében

Ev
Férfiak ardnya Noék aranya Oisiiden
(TS 033) (TS 034)
% % Yo
2016 2,9 .03 4,97%
2017 5,15 9.6 7,38%
2018 6,62 12,5 9.56%
2019 3,01 11,48 7,25%
2020 6.2 14,17 10,19%
2021 4,8 11,02 7,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016

2017 2018 2019 2020 2021

| Ferfiak ardnya  ® N6k aranya
{TS033) (TS 034)



5.1.2. szami tibla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt tili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresokon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% Y%
2016 53,85 57,14
2017 73,68 57,14
2018 60 73,33
2019 88,89 81,25
2020 64 68,75
2021 73,68 78,57

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021 R N R
O oy i e S
BB - i A B LA S0 s 5 i i SO
T T e lohanianian o i
ISR . 55 bl S i e
016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00
B NGk arénya a 180 napon tdl regisztaltak kdzott
@ 180 napnal régebb ota regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresok szama
v (TS 052) (TS 053)
fo Fo
2016 13 0
2017 19 0

47
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2018 25 0
2019 18 0
2020 25 1
2021 19 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2018
2017
2016
0 5 10 15 20 25 30
® Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

A nemek koz6tti hatranyos megkiilénboztetést t6bb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Térvénykonyve.
A nok kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

® a45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kbvetelmények,

e apalyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

| a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében j

A telepiilés népességének nemek szerinti Osszetételére évek 6ta a nok tobbségi jelenléte
figyelhet6 meg.

A népesség nemek szerinti megoszlasat az életkor fliggvényében vizsgalva helyi szinten is
kimutathato, hogy a nok atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. Jelentds a
telepiilésen az egyediil all6, idsebb néi korosztély létszama.
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Onkormanyzatunk a Startmunka programmal tudja leginkabb segiteni a nok elhelyezkedését. A
Startmunka programokban részt vevok 100 %-a nd. Kozmunka programunk a helyi
értékteremtd projekttel miikddik, ahol 5 f6 néi munkaerdt alkalmaztunk, kéziilik egy 6
szakmunkas. Dolgozoink egy része nyugdijazas el6tt all, tobbségiik kisgyermekes édesanya.

Lb) nok részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya foglalkoztatast segit programokat szervez.

| ¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Mind a kézfoglalkoztatdsban, mind a munkaerdpiacon el tudnak helyezkedni.

| d) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bilesédei, csaladi napkdzi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiiny; kizintézményekben
rugalmas munkaidd, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nytjtott
napkozbeni ellatashoz torténé hozzaférés, amely a kozségben nem megoldott mivel nincs

helyben bdlcsdde és dvoda.

A bolcsddés koru gyermekek a Jaszapati Horvath Bolesodében helyezhetok el.

Az Ovodai ellatast az intézményi tarsulas altal fenntartott, jaszszentandrasi telephely(i
Gyermekvilag Ovoda biztositja.
Az ovoda egész éves nyitva tartasa valamint az altalanos iskola napkézis ellatasa segitséget
jelent a munkaviéllalasban. Az iskola nyari sziinet alatt tiborokat szervez, mellyel szintén
elosegitik a gyermekek nyari elhelyezését.

Csaladi napkozi nem mikaodik a telepiilésen.

[ 5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Forras: Te

R

{ védbnok széma O-Z? év  kozotti gyermekek ét}agoi ’ gyermekszam
szama védondnként
2013 |1 9 47
2014 |1 13 48
2015 |1 10 46
2016 |1 12 45
2017 |1 11 43
I




50

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas a véd6ndi halozat szakmai munkajaban jelenik
meg. Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandos anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leend6 sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formdjdban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatasok megismerésében és a hozza
tartozo nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a  gyermekek
felvilagositdsira alapvetéen az iskoldban keriil sor. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatdsok, a védoéndi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzbrendszerek
alapjén egyre tobb veszélyeztetettségre deriil fény.

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel anyak, valamint a
45 év feletti ndk kiilondsen, tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon.
Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd:
még ma is sokan valljidk, hogy a nok helye a haz kérill, a csaladban van, nem a
munkaerOpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitidk a nokkel kapcsolatos negativ
sztereotipiak.

| 5.4 A néket éré erészak, csaladon beliili erdszak

A tapasztalatok szerint a noket, illetve a csaladokat éro erészakos cselekedetek nagy része ma
még felderitetlen, az erészak jelentés része a csaladban marad, ilyen eset nem jutott
tudomdsunkra.

|55 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a telepiilésen nincs. Evekre visszamenodleg ilyen
jellegli probléma nem meriilt fel a telepiilésen. Ez a megoldas megyei szinten biztositott.

| 5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Telepiilésiinkén a nék helyi kozéletben betdltott szerepe igen erésnek mondhatd. Az 5 fés
képviselStestiiletben 2 8 n6i képviseld taldlhats. Az onkormanyzat jegyzdje és munkatarsai
szintén a néi nem korébdl keriiltek ki. Ezen tulmendéen az onkormanyzat dltal fenntartott a
konyvtar vezetdje és a falugondnok szintén nok.

=3

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémik és felszamolisukra
iranyulé kezdeményezések

Az a régi beidegzddés, miszerint a nének a konyhaban a helye, napjainkban egyre kevésbé
megvalosithatd, ma mar a nok is ra vannak kényszeritve arra, hogy dogozzanak. A csalad és a
karrier dsszeegyeztetése nem konnyd. A nék nehezebb helyzetben vannak, mint a férfiak, mert
a munka mellett ott van a csalad és a haztartds is. Ahhoz, hogy mindkét helyen megalljak a
helyiiket jo szervezokészségre, hatalmas kitartisra €s elszantsagra van sziikségik. A
kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak, valamint az
50 év feletti nok kiilondsen, t6bbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. A
munkanélkiiliség aranya koriikkben magasabb, s ez dssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

[ 5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa

| A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A nok elhelyezkedési esélyei sokkal
kisebbek, mint a férfiaké. A gyermekét
egyediil neveld, vagy tobb gyermeket nevelo
csalad esetében még inkabb elétérbe keriild
probléma.

A tavmunka és a részmunka szerepének erdsitése
elosegitése, kozmunka program szervezeése.
Boviteni  kell a  gyermekvallalds  és
gvermeknevelés miatt, a munkaerdpiactol
hosszabb iddére tdvol maraddé anyak altal
kedvezményesen igénybe vehetd, korszerii
ismeretek megszerzését célzo specialis képzési
programok korét.

Helyben 6voda létesitése.

Megvalosulas

Kozségiink dnkorményzata kozfoglalkoztatas keretében igyekszik segiteni a kisgyermekes,
vagy a tobb gyermeket neveld csaladok esetében a ndk elhelyezkedését. A munkaidd beosztés
megfelel a kivanalmaknak, igy sem a gyermek. sem a dolgoz6 emiatt nem keriil hatranyos

helyzetbe.

A gyermekeket az iskolabusz téritésmentesen széllitja a nevelési és oktatasi intézményekhez.

A foglalkoztatdsi osztaly a keresett szakmdkban indit képzéseket. Ezekrol és a foglalkoztatok
altal hirdetett képzésekrol hirdetményeken tajékozodhat a lakossag.

A szocidlis otthonok gondozo- dpolondi képzései voltak a legsikeresebbek. Az utdbbi
1ddszakban tobbek részére biztositott munkalehetoséget.
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[ 6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kori allandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 79 50 158.00%
2017 87 52 167,31%
2018 86 54 159,26%
2019 89 60 148,33%
2020 83 59 140,68%
2021 84 64 131,25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

180%
160% -
140%
120% -
100% i
80% -
60%
40% -
20% -
0% |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, ardinya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek sth.)

Telepiilésiink6n a természetes fogyas-szaporodas tiikrében természetes fogyast figyelhettiink
meg, amely veszélyezteti a telepiilés tarsadalmi korosztalyi egyensilyat.

Az idbskortak csaladi allapotéra jellemzo, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, €s novekszik az 6zvegyek aranya. A nyugdijasok aranya, illetve az id6sek arianya

folyamatosan no.
Az idéskoru népesség nemek kozotti megoszlasaban megfigyelhetd, hogy a nék hosszabb

élettartamuak.




6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszert ellatasban részesiilok szama nemek szerint

6.1.1. szim tibldzat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb 6l
Ev jarandosagban jarandoésaghan Osszes nyugdijas
részesiilé férfiak szama | részesiilé nék szama (TS
(TS 063) 064)
2016 49 75 124
2017 50 77 127
2018 48 75 123
2019 49 71 120
2020 47 69 116
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
140
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100
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40
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0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Férfiak & NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron Eletkoron - 2 . R Ozvegy”l = Ozvegyi és | Idéskornak
3 ; Oregségi Oregségi sziil6i o g p
alapulo alapulo =il o R AR R RS sziiloi jaradékaban
- ellatasban ellatasban e pRBTNIR i nyugdijban | részesitettek
Ev S SRR LT részesiilo részesiilé részesiilé 2 b 2
részesiild részesiilé nék | ., : ,. f ; részesiilé | havi atlagos
: p : férfiak szama | nok szima férfiak i v 2
férfiak szama SZAama (TS 069) (TS 070) A nok szama | szima (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 072) (TS 134)
(TS 071)
2016 2 0 35 46 0 16 n.a.
2017 0 35 49 0 12 ]
2018 0 34 52 0 10 1
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2019 2 0 34 50 1 1
2020 3 0 33 52 0 1
2021 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras:

TelR,

KSH

Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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cC O o CcC o o o

® Férfiak ® NGk

6.2. szamu tablizat - Hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok
szama Osszesen
e 13 19 25 18 25 19
0sszesen
41-45 év (TS Fé 0 2 0 2 3 3
042) % 0,00% 10,53% 0,00% 11,11% 8,00% 15,79%
46-50 év (TS F6 2 1 1 0 2 1
043) % 15,38% 5,26% 4,00% 0,00% 8,00% 5,26%
51-55 év (TS Fé 2 2 2 2 1 1
044) % 15,38% 10,53% 8,00% 11,11% 4,00% 5,.26%
56-60 év (TS 3 2 3 3 2 3 1
045) % 15,38% 15,79% 12,00% 11,11% 12,00% 5,26%
61 éves, vagy Fo 0 2 4 4 5 5
afeletti (TS
046) % 0,00% 10,53% 16,00% 22,22% 20,00% 26,32%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal
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6.3. szamu tablizat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
B jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb -- 3
D jarandoésagban részesiilé jarandosagban részesiiléo nék fssecs iyupdijas
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 49 75 124
2017 50 77 127
2018 48 75 123
2019 49 71 120
2020 47 69 116
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f6)
140
!
120 -
100 +
80 -
60 -
40
20 - _
0 ! T T == T R
2017 2018 2019 2020 2021

| 6.2 Idések munkaer-piaci helyzete |

| a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga ’

Tapasztalataink  szerint az egészséges nyugdijasok szivesen végeznének valamilyen
Jovedelemkiegészitd tevékenységét (egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon javitsanak,
masrészt, hogy az elszigeteltségiik csokkenjen), az orszagos munkaerdhidny miatt egyre
nagyobb eséllyel helyezkednek el a munkaerépiacon.

Kiegészit6 tevékenységként sajat kiskertjiiket mivelik.

Tobben kiveszik résziiket az unokdk nevelésében, timogatast nyujtva ezzel a fiataloknak.
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b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatisdinak
lehetdoségei a kizintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Az ¢lethosszig tarto tanulast segiti a konyvtar kényvvalasztékan kiviil a sok folyoirat és az

internet lehetdség.
Kozintézményeinkben nyugdijasok alkalmazésara csak abban az esetben keriil sor ha aktiv

koruval nem betolthetd az allas.

‘ c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén J

A kozalkalmazotti és koztisztvisel6i nyugdijasok a kézintézményekben nem létesithetnek
jogviszonyt a nyugdijuk mellett.
6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kiozosségi kizlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaférés

A hivatal nyitvatartdsi rendje igazodik a lakossdg igényeihez.

A kozosségi kozlekedés hét kozben megfeleld, hétvégén erésen ritkitott, egyaltalan nem
igazodik a lakossagi igényekhez.

A kozosségi élet gyakorlasahoz a szervezetek nyujtotta Iehetosegek adottak az mformacmhoz
valo hozzajutast a helyi ¢ d '

| a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgdltatasokhoz valé hozzaférése I

A helyi kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valo foglalkozds magas szinvonalt. Az
egeszségligyi, szocidlis, szolgaltatdsok minden allampolgar részére biztositott, egy része kor
alapjan az id6skortiak részére szervezOdik. Az Onkormanyzat eleget tesz minden kételezd
feladatanak és emellett 6nként vallalt intézkedéseket is biztosit. Alapveté célunk az aktiv
€letvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé vélas érzése. A telepiilésen
véllalkozo haziorvos latja el a betegeket, a szakorvosi ellatas Jaszberényben vehetd igénybe.

1 f6 falugondnok latja el az id6sek kirében a segltsegnyujtast es a haZI gondozas1 feladatokat.
Az étkeztetés biztositasa az ellatottak részére népko e vallalkozo 4ltal
Jaszapétirol torténd kiszallitas utjan torténik.

A falugondnoki szolgaltatas hozzajarul a telepiilési hatranyok enyhitéséhez, lehetévé teszi az
alapvet6 sziikségletek kielégitését segité szolgdltatasokhoz, a kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzajutast, segiti az egyéni, k6zosségi szintll sziikségletek teljesitését.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz valo hozzdférés

A telepiilésen a civil szervezeteken keresztiil torténik az idésebb korosztaly hozzaférése
elsdsorban ezen szolgaltatdsokhoz. A telepiilésen rengeteg kulturalis programnak, eseménynek
aktiv résztvevdje az idésebb korosztaly.

[ c) idosek informatikai jartassdaga
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Az elmult idészakhoz képest jelentésen javult az idések informatikai jartassaga. Becslések
szerint az id6skortak 40%-a nem tudja ma hasznalni a szamitogépet. 2014. januarjaban indult
szamitogép kezelSi tanfolyamon 50 f6 vett részt, tobbségiikben nyugdijas koru lakossag. Ennek
kdszonhetd, hogy az idosebb generaci6 is elsajétitotta az internet hasznalatat. A szamitogép és
az internet hasznélata a kényvtarban az idések szamara is biztositva van, hasznalatdhoz a
konyvtaros segitséget nyjt.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az idoskoruak egyre gyakrabban vélnak biincselekmény dldozatava. A Jaszberényi Rendér-
fokapitdnysag tobb alkalommal is tartott tdjékoztaté eldadast a nyugdijas klubban az idésekre
leselkedd veszélyekrél. Amennyiben a telepiilésen idegenek fordulnak meg, azt a lakossag
azonnal észleli és szol az Snkormanyzati dolgozoknak, és/vagy a falugondnoknak. 2014. évben
indult el telepiiléstinkon a SZEM (Szomszédok Egymésért Mozgalom) mely még hatékonyabba
tette az egymasra vald odafigyelést.

A telepiilésen évente szervezésre keriil szabadidé hasznos eltsltésére szolgdlé szamos
rendezvény, mely ismeretszerzési és szorakozési lehetéséget nytjt az idés korosztaly részére,
tovabba civil szervezetek munkajanak aktiv résztvevéje is ez a korosztaly.

Id6sek pozitiv diszkrimindciojaként jelenik meg az &nkorményzat altal nyujtott szocialis
ellatasi forma. Kozfoglalkoztatottak 4ltal nyujtott segitség, mely nyéaron a flinyiras,
kerttakaritds, télen a hoeltakarités, tiizelobehordas, bevasarlas terén nyilvanul meg.

Az 1d6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorén telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Az alacsony  nyugdijjal  rendelkezék | Telepiilési tdmogatis eseti és rendszeres

megélhetése jellegii biztositdsa az énkormanyzat részérdl

Magas az egyediil él6k aranya Az idések aktvitasat kozosségi életét célzd
programok szervezése

Alacsony informatikai jartassag Informatikai kompetenciék fejlesztése

Megvalosulas

Az alacsony nyugdijjal rendelkezé lakosok 1étszamat az 6nkorméanyzat szocialis rendszere
terképezte fel. Személy szerinti tudomasunk van arrél, hogy kik szorulnak segitségre.
Téamogatast, az onkorményzat szocialis rendeletében meghatarozottak szerint biztositunk a
raszorulok részére.

Az idésebb célesoport igényeit célzé programok szama, melyet civil szervezet illetve az
onkormanyzat rendez, egyre tobb szervezédik. Elmondhaté hogy ennek a feladatvallalasnak
teljes mértékben eleget tettiink, és ezt folyamatosan fenntartjuk.

A konyvtarban tovabbra is biztositani kell a szamitogép- és internethasznélatot az iddsebb
korosztaly részére. Ebben a konyvtaros segitséget nyuit.
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(7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos emberek tirsadalmunk leghatranyosabb helyzetli csoportjai kozé tartoznak. A
fogyatékossag szerinti megoszlasat tekintve megallapithatjuk, hogy legmagasabb a
mozgaskorlatozottak aranya, Oket kovetik a latassériiltek és a hallassériiltek, valamint az
értelmi fogyatékkal €16 embertarsaink.

A fogyatékos személyek korén beliil telepiilésiinkon testi fogyatékos, mozgassériilt, vak ¢s
gyengénlatd emberek, hallassériiltek és egyéb fogyatékossagban szenvedok €lnek.

A fogyatékkal €16 lakosaink legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony
osszegli nyugdij. jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az
egészséges tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségligyi
problémakkal, illetve fogyatékkal ¢l6 emberek munkaerd-piaci lehetoségei erdsen
behatarolodtak.

| 7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szidmu tiablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
Megviltozott munkaképességii | Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellaitais'aiban személyek ell:it:isai!:mn Oioiitn
részesiilok szama - Férfiak (TS| részesiilok szama - N6k (TS
061) 062)

2016 10 11 21
2017 11 14 25
2018 10 Ll 21
2019 10 10 20
2020 9 10 19
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jard ellatasaiban
részesiil6k szdma nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

16

14

[
=

(=]

[=2]

F =

3]

o

mFérfiak  m NGk

a)  fogyatékkal élok foglalkoziatdsanak lehetéségei, Joglalkoztarortsaga  (pl.  védett
Joglalkoztatas, kizfoglalkoztatds)
A fogyatékkal €lokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok. A
tartos egészségligy problémakkal illetve fogyatékkal €16 emberek munkaeré piaci lehetdségei
eroteljesen  behatarolodtak. A fogyatékos személyek jogairél és esélyegyenloségiik
elémozditasarol sz6ld 1998. évi XXVI. tv.15-16. § értelmében a fogyatékos személy lehetdség
szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatdsra jogosult. A teleptilésen fogyatékkal
€16 emberek részére nincs olyan lehetéség, amely ezt a célesoportot foglalkoztatna.

b)  hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
A fogyatékkal €16 személyek korében legfébb hatranyt azt jelenti, hogy nincs szamukra a

telepiilésen a munkalehet6ség.

¢)  0Ondllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok
A fogyatékkal €16 személyek iigyeinek intézésében nyujtanak segitséget az Onkormanyzati
hivatal kirendeltsége, afalugondnok és a csalddgondozd.

] 7.2. Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elltisa, kedvezményei ]

7.2.1 szamO tdblazat - Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek
szocialis ellatasaiban részesiilok szdma

megvaltozott munkaképességli személyek | egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama

2013 (28 na

2014 |28 na

2015|26 0

201621 0

2017 | na 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

A lehetséges kedvezmények igénylése ¢s rendszeres hasznalata nem feltétleniil az
onkormanyzat bevonasaval torténik. Igy az adatgyiijtés korlatozott. Nem nyilvéantartott, hogy
hanyan élnek a tomegkozlekedésben elérhetdé kedvezményekkel, az adokedvezménnyel.
Vannak olyan természetbeni ellatasok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony
jovedelemhez kotottek. A helyi onkormanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a
természetbeni ellatasban részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az
elsodleges.

Evente, kétévente van szervezett sziirovizsgalat a telepiilésen. A Megyei Onkormanyzat és a
helyi énkormanyzat altal szervezett szirdvizsgalatokon nem, vagy csak nagyon kevesen
vesznek részt a fogyatékossaggal €10k kozil, mert tobbségik kozlekedésében sulyosan
korlatozott. Fontos lenne az egészségmegorzes €s megovas érdekében, ha mindenki részt tudna
venni a szliréseken. A kozgyogyellatast igénybevevok koziil a fogyatékos személyeknek alanyi
jogon jar a kozgyogyigazolvany, amit telepiilésiinkon évente atlagosan 10 f6 kap, mig a nem
fogyatékos személyek raszorultsagi alapon vehetik igénybe.

2015-ben megtortént a falugondnoki busz cseréje. Erre azért volt sziikség, hogy a
kozlekedésében sulyosan korlatozott személyek is igénybe vehessék az egészségiigyi, illetve
mas szolgaltatasokat.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
akorlasahoz valé hozziaférés lehetoségei, akadialymentesités

A telepiilésen 1évo kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése majdnem teljes
korii. Az oOnkormanyzat épiiletének akadalymentesitése 2018 évben zajlott, ennek
eredményeként mind az Onkormanyzati hivatal, haziorvos, veédéno, falugondnok,
csaladgondozo, valamint a jarasi hivatal irodaja akadalymentesen megkozelitheto.

A Szo0 Istvan Miivelddési Hazunk részben akadalymentesitett.

Az onkormanyzati tulajdonban lévé valamennyi kozteriilet feltjitasa és karbantartdsa soran
gondoskodunk azok biztonsagos és akadalymentes megkozelithetdségérol.

Falugondnoki szolgalatunk segitségével a fogyatékkal él6 — foként mozgaskorlatozott —
lakosaink szamara is biztositani tudjuk tigyeik intézését, kozlekedését helyileg és mas
teleptilésekre is.

a.) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddalymentesitettsége
Kozintézményeink nagy része akadalymentesitett. Részben akadalymentesitett a Szoo Istvan

Miivelédési Haz.

b.) kozszolgdltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdségei,
fizikai, informdcios és kommunikacios akaddlymentesitettség , lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

A Szod Istvan Miiveldédési Hazrészben akadalymentesitett, igy a kulturdlis és

sportprogramokhoz vald hozzaférés biztositott. A szolgaltaté épiiletek (6nkormanyzati

hivatal, orvos, védond, csaladsegito, falugondnok) akadalymentesitettek.

c.) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Munkahelyek részben akadalymentesitettek

d.) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés akadalymentesitettségén az Onkormanyzat valtoztatni nem tud. A
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jaszivanyi buszvaré akadalymentesitett. A jarddk és parkok fejlesztésénél az

akadalymentesités fontossagat szem elétt tartjuk.

e.) fogyatékos személyek szdamdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok ( pl. specidlis
kozlekedési megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Fogyatékosok részére nappali ellatast nyujté intézmény nincs. A mozgéssériilt személyek

szamara egyre tobb intézmény el6tt keriilt kialakitasra akadalymentes parkolo.

J) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzacio, szolgdltatdsok)

A telepiilésen fogyatékkal €16 személyek jovedelmeik alapjan az nkorményzat altal nyujtott
szolgaltatasokhoz teljes mértékben hozzajuthatnak.
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(7.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémak

Sfejlesztési lehetoségek

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis ¢s
sportprogramokhoz valo hozzaférés
lehetdségei, az akadalymentes kornyezet

aranya nem 100 %-os.

Fizikai kornyezetben talalhaté akadalyok
megsziintetése, informacios és
kommunikacios akadalyok megsziintetése,
lakokornyezet akadalymentesitését szolgalo
program.

Az egészségligyi prevencios szolgaltatasokat,
a szlrdvizsgalatokat a mozgasukban erdsen
korlatozott  személyek kevésbé  veszik
igénybe. Szilikséges a tamogatisuk a
szliroprogramokra torténod eljutasuk,
eljuttatasuk terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k 1s minél
nagyobb szamban részt vegyenek az
egészségligyi sziirdvizsgalatokon.

tarsadalmi felel6sség villalisa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdodések, civil szervezetek, for-profit szereplok

feltérképezése

a)A civil szervezetek, az egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések

A telepiilés kis méretének ellenére igen aktiv a helyi civil szervezédés, melyekben szinte
minden korosztaly képviselteti magat. Onkormanyzatunk valamennyi civil szervezddéssel jo
kapcsolatot apol, lehetoségeihez mérten tamogatja azok miikddését. Torekszik arra, hogy a
szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tobb szegmensébe vonjuk
be azokat. A jo egylttmikodés kovetkezménye, hogy az Onkormdnyzati rendezvényeken

aktivan részt vesznek ezen szervezetek.
Civil szervezeteink:

- Jaszivanyért Egyesiilet

- Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

- Oszidé Nyugdijas Klub

- Jaszivanyi Polgéaroér Egyesiilet

partnerség bemutatisa

b) Az onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti

Mint mar az elobbi fejezetben is kifejtettiik, hogy a civil szervezetek és az dnkormanyzat
egylittmiikodése nagyon jo, példaértékiinek mondhato.
Ugyanezt elmondhatjuk az onkormanyzat és a katolikus egyhaz kapcsolatarol i1s. Minden
szervezet segiti a masikat, az 6nkormanyzatot €s viszont, ezzel parhuzamosan pedig magat a
telepiilést, a lakossagot. Jo példa erre a minden részrél érkezd onkéntesség.

| ¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

|

A Jaszsagi Onkorményzatok a JOSZ keretében szorosan egyiittmiikddnek. A Jaszszentandrasi
Kunrath Sandor Altalanos és Alapfoku Miivészeti iskola a Klebensberg kézpont Jaszberényi
Tankeriileti kozpont fenntartasaban mikodik. Az d6voda fenntartasat Jaszszentandras és
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Jaszivany onkormdnyzata Jaszszentandras és Jaszivany Ovodai Nevelési Intézményfenntartd
Tarsulas keret¢ben latja el. Jaszszentandras és Jaszivany Onkorményzata az Onkorméanyzatok
mukodésével feladat és hataskorok dontésre valé  el6készitésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasara létrehozta a Jaszszentandrasi Kozos Onkorméanyzati Hivatalt.
A csalad -és gyermekjoléti szolgalatot Jdszszentandrasi Onkorményzat tartja fenn. A szolgalat
jogszabaly értelmében elldtja a feladatot a kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé Jaszivany

telepiilésen is.

d)A  nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

Nemzetiségi Onkorményzat telepiilésiinkdn nem miikodik.

| e)A civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége ’

Telepiilésiinkén a civil szervezetek szama igen jelentés és aktiv tevékenységet folytatnak. A
lakossag nagy szamban vesz részt programjaikon.
A 2005-ben alakult Jdszivdnyért Kozhasznii Egyesiilet (2017661 ,  Egyesiilet) olyan
feladatokat vallalt magara, mint a fiatalok hasznos szabadidé — eltéltésének biztositasa
(Jatszohazak, taboroztatas, Ifjusagi Tagozat miikodtetése), helyi kozosségi és kulturalis
rendezvények, komyezetvédelem, hagyoményérzés. Szintén a hasznos szabadidé-eltsltést
célozza a 2007-ben alakult Jdszivdanyi Onkéntes Tiizolté Egyestilet, melyben a fiatalok
elsajatithatjak a tlizoltds alapveté szabalyait, mddszereit és kiprobalhatjak e téren szerzett
tudasukat és tigyességiiket az évente megrendezett Jaszsagi Onkéntes Tlzoltoversenyen is.

Az id6sebb korosztalyt dsszefogd Oszidd Nyugdijasklub tsmériti a szépkoruakat, akik szintén
nagy lelkesedéssel veszik ki résziiket a telepiilés kulturdlis életébol, hozzajarulva a
hagyomanyok tovabbadasaban. A nyugdijas klub tagjai koziil néhanyan Népdalkort alapitottak,
szamos helyi és kdrnyez6 rendezvényen képviselik Jaszivanyt.

2017-ben ujra szervezédstt a Jdszivanyi Polgdrdr Egyesiilet, mely a falu biztonsagosabb
kozéletét tartja fontos szerepének. Minden civil szervezet szorosan egyiittmitkodik egymassal.

| HFor-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatasaban j

Nem relevans.

l 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiga

a) A helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek bevonisanak eszkozei és eljarasai a
helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatiba

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésen a védénd, a gyermekjoléti,
kozmiivel6dési €s szocidlis teriileten dolgozé szakemberek. Modszere a személyes és online
kapcsolattartds az egyes esélyegyenl6ségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara,
majd program tervezet véleményezésére koncentralodott.
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b) Az a) pont szerinti szervezetek ¢s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos

észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa

A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz, amely alapjan az esélyegyenloség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos
ellendrzése.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzett csoportokra iranyul, akik szdmadra a sikeres
élet ¢€s tarsadalmi integraci6 esélye a hatranyaikat kompenzalo esélyegyenldségi
intézkedésekkel valosul meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,
amelyek a helyzetértékelésben felvetett problémakra nytjtanak megoldast.

A HEP IT részletei

m

rA helyzetelemzés megallapitasinak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetOségek meghatarozasa
révid cimmel

mélyszegény-
ségben €lok

A telepiilésen €l6 csaladok egy
részének ¢életszinvonalbeli
csokkenése mutatkozik, amely a
tartos munkanélkiiliség
kovetkezménye.

Kevés a tomegkozlekedés
jaratszama, az emberek nem
tudnak eljarni mas telepiilések
munkahelyeire.

Az allampolgarok €letmindségének
folyamatos vizsgalata.
Kozfoglalkoztatas biztositasa.

Egyéb, helyi foglalkoztatasi lehet6ség
elosegitése.

Ko6zosségi kozlekedés fejlesztése.

Az allampolgarok nem megfelel

Az egészségtudatos életmodra nevelés

novekedése.

egészségi allapota a felnottek korében is, annak
tudatositasa, hogy a
szlirdvizsgalatokon valo mind
nagyobb szdmi megjelenés az
egészségesebb  életet, a  varhato
élettartam megnovekedését
eredmeényezheti.

A csaldd miikodését zavard €s | Szabadidds programok szervezése,

akadalyozo okok kozil a csaladok | biztonsagos,  kulturalt — kozosségi

romlé anyagi helyzetének, érzelmi | szinterek mikodtetése.

syerekek biztonsaganak, értékkozpontu | A civil. szqwezetek palyazati
nevelés-gondozas romlasabol | lehet6ségeinek kiaknazésa.
adodo veszélyeztetettségének | A szocidlis juttatasok, adomanyok

biztositasa.
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A gyermekek jelenlegi 6vodai
nevelése-gondozasa

Jaszszentandrason  torténik. A
mindennapi utaztatas, a
gyermekek buszoztatasanak

megszervezése a szilok és a
gyermekek részére is megterheld.

Helyben 6voda létesitése.

személyek kevésbé veszik
igénybe. Sziikséges a timogatasuk
a  szlrOprogramokra  torténd
eljutasuk, eljuttatasuk terén.

A ndk celhelyezkedési esélyei | A  tdvmunka és a részmunka
sokkal kisebbek, mint a férfiaké. szerepének  erfsitése  eldsegitése,
A gyermekét egyediil neveld, | kozmunka  program  szervezése.
vagy tobb gyermeket nevelé | Béviteni kell a gyermekvallalas és
csalad esetében még inkabb | gyermeknevelés miatt, a
nok elotérbe kertilé probléma. munkaerdpiactol hosszabb idére tavol
maradé anydk altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerli ismeretek
megszerzesét célzo specialis képzési
programok korét.
Helyben 6voda létesitése.
Az alacsony nyugdijjal | Telepiilési  tamogatas  eseti  és
idosek rendelkezok megélhetése rendszeres jellegli biztositdsa az
onkormanyzat részérol
Magas az egyediil é16k aranya Az id6sek aktvitasat kozosségi életét
célz6 programok szervezése
Alacsony informatikai jartassag Informatikai kompetencidk fejlesztése
fogyatékkal , . | Fizikai kornyezetben talalhato
]glf Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis . y" i e
elo ) . | akadalyok megsziintetése, informacios
€s  sportprogramokhoz  valo | | e s ,
e v €s kommunikacios akadalyok
hozzaférés lehetdséget, az . ) L
, . y megsziintetése, lakékornyezet
akadalymentes kornyezet aranya ; L L
akadalymentesitését szolgald
nem 100 %-os.
program.
Az egészségligyi  prevencios | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is
szolgaltatasokat a | minél nagyobb szamban  részt
szlirfvizsgalatokat a | vegyenek az egészségiigyi
mozgasukban er6sen korlatozott | szlir6vizsgalatokon.

LA beavatkozis megvalositoi

Kovetkeztetésben megjel6lt

Az intézkedésbe bevont

y-

folyamatos vizsgalata.

célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
mélyszegén | Az allampolgarok életmindségének

Felelds: polgarmester,
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ségben €10k

Kozfoglalkoztatas biztositasa. Partnerek:
Egyéb, helyi foglalkoztatasi lehetdség Foglalkoztatasi Osztaly.
elosegitése. falugondnok
csaladgondozo
Kozosségi kozlekedés fejlesztése. felnott és gyermek haziorvosok,
védonok
Az egészségtudatos életmodra nevelés
a felnéttek  korében is, annak
tudatositasa, hogy a
szlirGvizsgalatokon valo mind
nagyobb szami megjelenés az
egészségesebb  életet, a  varhatd
¢lettartam megndvekedését
eredményezheti.
Szabadiddés programok szervezése, | Felelds: polgarmester
biztonsagos,  kulturdlt  kozosségi
szinterek miikddtetése. Partnerek:
civil szervezetek,
A civil  szervezetek  palyazati csaladgondozo,
gyerekek | lehetoségeinek kiaknazasa. védono
A szocialis juttatasok, adomanyok
biztositasa.
Helyben ovoda létesitése.
A tavmunka és a részmunka Felelos: polgarmester
szerepének erositése eldsegitése,
kézmunka program szervezése. Partnerek:
civil szervezetek,
Boviteni kell a gyermekvallalas és foglalkoztatok,
gyermeknevelés miatt, a Foglalkoztatasi Osztaly
nok munkaerdpiactol hosszabb iddre tavol oktatasi intézmények
marad¢é anyak altal kedvezményesen
igénybe vehetd, korszerli ismeretek
megszerzését célzo specidlis képzési
programok korét.
Helyben 6voda Iétesitése.
Telepiilési tamogatas eseti és Felelos: polgarmester
rendszeres jellegii biztositdsa az
onkormanyzat részérol. partnerek:

(dbsek Az idések aktvitasat kozosségi €letét onkormanyzat,
c€lzd programok szervezése. konyvtéros,
Informatikai kompetenciak fejlesztése. falugondnok,

civil szervezetek,
Fizikai kornyezetben talalhaté

fogyatékkal | akadalyok megsziintetése, informacios | Felelds: polgarmester
élok ¢s kommunikacids akadélyok
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megsziintetése, lakokornyezet partnerek:
akadalymentesitését szolgalo program. civil szervezetek,
védono,
Segiteni. hogy a fogyatékkal él6k is Onkormanyzat,
minél nagyobb szdmban részt falugondnok
vegyenek az egészségiigyi
szlirdvizsgalatokon.
| Jévéképiink ]

Jaszivany Kozség Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésen €16 allampolgarok jolétének
biztositasa, életminGségének folyamatos javitdsa. Munkalehetéség bévitésével, erésiteni a
kozosséghez és a lakohelyhez kotodést. Kiemelt figyelmet forditani, ha kell pozitiv
diszkrimindciot alkalmazni a veszélyeztetett célesoportok szdmara.

Tudatos és partnerségen alapulé intézkedések hatasira a hatranyos helyzetii csoportok
felzarkozasi esélyei, életminéségiik és életiik 6nallo iranyitasanak lehetdsége javul.

| Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése ]
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| 3. Megvalésitas |

[ A megvalositas elokészitése |

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodé nem onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitd]l és partnereitél, hogy vizsgaliak meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik muikodését €rintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢€s irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esé€lyegyenloségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket é€rintd konkrét feladatokrol intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési {itemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és muikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

| A megvalésitis folyamata |

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon

kovetése, dokumentédlasa, €s mindezekrol a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges vj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Gsszefiiggd problémék megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlOség fokuszban lévo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezet6éi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
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beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenléségi Férum szaméra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegenységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

Fogyatékkal élGk
esély-
egyenlGségével

Iddsek esély-
egyenldségével

foglalkozé HEP Férum foglalkozd
munkacsoport . tagiai:

munkacsoport

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségével

foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport. .

A HEP Forum miikodése;

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirél jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalésulasarol készitett beszamolé elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtésara felel6st jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat Iétre.

| Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
Jjavaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.
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] Nyilvinossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum els6
tilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket €s az egylittmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbézd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

[ Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenloséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részér6l a mindenkori
polgarmester felel:

- Az ¢ feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, milkddésének
sokoldali tamogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat
biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Forum vezet6jével.

- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtennie a
szitkséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felelossége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
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- az esélyegyenloség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen
- a HEP Forum Osszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségviseléi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenlségre
vonatkozé  jogi elSirdsokat, biztositsék a diszkriminciémentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadé ¢s tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiksdjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl0ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4llo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelossége. hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a j6vében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Szitkséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas,
egylttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési nkormanyzattal kapecsolatban all6
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kodznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

| Ervényesiilés, médositas |

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozési tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja €s javaslatot tesz az onkormanyzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre
vondsarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtéasaért felelos személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozz4 a kitlizétt célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Jaszivany kozség Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatdanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetOen Jaszivany Kozség Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 120/2018.(XI1.04.) szamu hatarozatival

elfogadta.

Mellékletek:
HEP elkészitési jegyvzék

Jaszivany, 2023. januar 30.

Tari Andras German Judit
polgarmester jegyzo
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A Jaszivany Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Jaszivany, 2023. januar 30.

Jaszivany, 2023. januar 30.

Jaszivany, 2023. januar 30.

Jaszivany, 2023.

HEP elkészitési jegyzék'

janudr 30.

Csalad és Gyermekjoletl Szolgalat
csaladgondozd

Kokény Gizella falugondnok

konyvtaros

Kokény Gizella egyesiileti elnok
Jaszivanyért Egyesiilet

NEV? HEP részei’ Alairas*
1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10
RE|RE! RE 'RE!/RE|RE|REI|/RE|RE|RE
TE|TE| TE |TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE
RE|RE| RE |RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE
TE|TE| TE |TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE
RE|RE| RE |RE|RE|RE|/RE|/RE|RE|RE
TE|TE| TE |TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE

Kokény RE|RE|RE |RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE

Gizella TE|TE| TE |TE|TE|TE|TE|TE|TE|TE

'Fza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kézds munkan

aIapuI és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

2A jegyzék soronkeént jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.
A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

“ Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




