Jaszszentandrasi Kozos Onkormanyzati Hivatal
Jegyzojétol

BESZAMOLO
Jaszszentandras és Jaszivany kozségek képviselotestiileteinek
a kozos hivatal munkajarol

Tisztelt Képviselotestiilet!

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz6l6 2011 évi CLXXXIX t6érvény. 81.§ (3) f.) pontja
alapjéan a jegyz6 évente beszamol a képviselbtestiiletnek a hivatal munkajarol.

A Hivatal vezetdjeként 2020. november 1 6ta dolgozom. A koztisztvisel6i allomany 1étszama
valtozatlan: 1 6 jegyz6, 10 {6 tigyintézo.

Jaszivany 6nkormanyzatdnal 1 {6 tigyintéz0, Jaszszentandrason 8 f6 ligyintézé és egy
tigykezel6 latja el a munkat.

A COVID miatt kordbban bevezetett veszélyhelyzeti intézkedések még hatalyban voltak az év
elején, de Osszességében a 2022-es évet mar nem érintette olyan mértékben pandémia, mint a
korabbi idészakokat. A pandémids idoszak lecsengését kovetden kitdrt orosz-ukran fegyveres
konfliktus miatt bevezetett Gjabb veszélyhelyzeti intézkedések kevesebb feladatot réttak a
Hivatalra, de a habort okozta energiavalsag jelentésen nagyobb anyagi megterheléssel jart és
jar a mai napig, mint amit a COVID jarvany okozott. Igy elmondhaté, hogy mindent
Osszevetve nem csékkent a Hivatal altal ellatott feladatok szama a 2022 -es évhez képest.

A hivatal iktatott tigyiratainak alakulasa az elmult 2 évben:

2021 évben 6625 db, ebbdl pénziigyi jellegii(adod, szerzodések, stb: 3052 db,
igazgatsa(szocidlis, anyakonyv, stb: 3573 db

2022 évben 7302db, ebbdl pénziigyi jellegii(ado, szerzddések, stb.): 2718 db, igazgatas
(szocidlis, anyakonyv, stb): 4584 db

Az iktatott {igyiratokon feliil a személyes, illetve telefonos iigyintézés, tajékoztatasok, e-
mailes megkeresések szama sem elhanyagolhato.

A jegyz6 feladatkorébe tartozik a képvisel6-testiileti munka el8készitése, valamint a
folyamatos jelenlét a Képviseld-testiilet iilésein. Ezen feladatok a Jaszszentandrasi Kozos
Onkormanyzati Hivatal esetében duplan jelentkeznek, hiszen Jaszszentandras telepiilés
mellett Jaszivany telepiilésen is el kell 14tni ezen feladatokat.

Az eltelt id0 alatt Osszesen a Jaszszentandrds tekintetében: 2022évben 20 testiileti iilésen
Osszesen 14 db Onkormanyzati rendelet és 162 db hatdrozat sziiletett, Jaszivany tekintetében:
11 testiileti iilésen Osszesen 11 db Onkormanyzati rendelet és 135 db hatarozat sziiletett,
melyek elokészitése és végrehajtasa jegyz6i és Hivatali feladat volt.

2022-23-as év ismét bdvelkedett elnyert palyazatokban €s megvaldsitott beruhazasokban.Ezen
palyazatokkal kapcsolatos el6készitdi, projektmenedzseri, klasszikus jogi és feliigyeleti
munka is a hivatal feladatai k6zé tartozik.

2022 évben kiemelt feladatként jelentkezett az orszaggytilési valasztas lebonyolitasa, valamint
a népszamlalas eldkészitése, koordinaldsa, az energiatimogatas kapcsan a tobb generacios



lakasok részére hatdsagi bizonyitvany kiallitasa, a jogszabalyok szerkesztésére, publikalasara
ujonnan bevezetett LocLex rendszer hasznalata.

A Hivatal munk4jaban az elmult évben jelentds valtozéas nem tértént.
Jaszszentandras telepiilés
Pénziigyi ligyintézok szama: 4 6

A jaszszentandrasi hivatal latja el Jaszivany telepiilés tekintetében a pénziigyi feladatokat a
hazipénztar kezelése, szamlak érkeztetése, valamint az Jaszivanyi Onkormanyzat
munkavallaléival kapcsolatos feladatokon kiviil.

A Pénziigyi igazgatasegyik teriilete latja el az Onkorméanyzatok tervezéssel, pénzkezeléssel,
eloiranyzat-felhasznaléssal, eléiranyzat modositassal, az intézmények pénzellatasaval, a
szamvitellel, a nyilvantartasok vezetésével, beszamolassal, mikodtetéssel kapcsolatos
teendOket. A Hivatalban a jegyz6 iranyitasa alatt olyan szamviteli rendszert kell kialakitani,
amellyel biztosithatdé a pénziigyi folyamatok atlathatdo tervezése, kovethetd altala a
végrehajtas, értékelhetd és ellendrizhetd a gazdalkodas.A koltségvetési gazdalkodds magaban
foglalja az utaldsokat, szamfejtéseket, konyveléseket, tdmogatasokkal vald elszamolasokat,
vagyonnyilvantartast, selejtezést, illetmények és munkabérek folyodsitasaval kapcsolatos
feladatokat, statisztikai jelentések elkészitését, utalvanyozasokat, beszamolok, kéltségvetések
elkészitését, munkavallalokkal kapcsolatos feladatok.

A pénziigyi teriileten kiemelked6 jelentoségii feladat a koltségvetés tervezése. Az 6nalldan
mitkodé és gazdalkodé (Onkormanyzat és Polgarmesteri Hivatal), az onalléan miksdo
koltségvetési szervek (Gyermekvildg Ovoda ésPottomvilag Bolesdde) vonatkozasdban az
éves koltségvetést megalapozo adatgytijtés megtortént. Osszedllitasa sordn a koltségvetési
kiadasokat és bevételeket tevékenységenként, a valosan varhatd miikédési és gazdalkodasi
folyamatok szerint terveztiik. Az adott teriilet irdnyitdival egyeztettiink a tevékenységekhez
kapcsolodo kovetelményeket, koriilményeket. Valamennyi ténylegesen rendelkezésre 4lld
koltségvetési-, pénzligyi-, személyi- és targyi feltételt igyekeztiink szamitasba venni. A
csoport mikédés kapcsan elmondhatd, hogy a konyvelés naprakész, a kotelez6 jelentések
hataridében beérkeznek. A miik6dés soran téreksziink a készpénzkiméld banki tranzakcidok
alkalmazasara, amennyiben az lehetséges.A hazi pénztar kezelése is a kollégak feladata.
Elmondhat6, hogy a pénziigyes kollégdk megbirkéznak a gyakran valtozé feladatokkal,
rugalmasak, alkalmazkododak, megfelelnek az 1j elvarasoknak.

A pénziigyi teriilethez tartozik az addztatasi tevékenység, mely feladatot a Hivatalban 2 f6
tigyintézo6 latja el.

A jegyz6 hataskorébe tartozo elsé foku adohatosagi feladatok koziil telepiilésiinkén az alabbi
tevékenységek a meghatarozok: maganszemély kommunalis addja kivetése; bevallasok és
adatvaltozasok feldolgozasa; iparlizési adobevallasok feldolgozésa, fizetési felszolitdsok
kikiildése; addszamlak vezetése (befizetések konyvelése és utalasa); adatszolgaltatasok,
zarasok elkészitése, megkiildése az Allamkincstar részére, adoigazolasok készitése,
adohatralékok és adok modjara behajthaté tartozasok (eldvezetési koltség, szabalysértési
birsag) végrehajtasa.Fokozott figyelmet forditottunk az adoztatasi tevékenységre, azon beliil
is az adokotelezettségek teljesitésére, az adoébevalldsok ¢s adatmodosulas bejelentések
teljesitésére, elmaradott befizetések behajtasara.

Feladatkor tovabba a Hirdetmények kifiiggesztése. Szintén feladatuk k6zé tartozik az ado- és
érték bizonyitvanyok kiadasa, mely feladat kapcsdn jelent6s esetszam emelkedés
tapasztalhat6 tovabbra i5.2022 évben: 422, 2023 évben eddig: 370.

Ide tartozé feladat a kereskedelmi egységek, szallashelyek, telephely engedélyezéssel
kapcsolatos eljaras, valamint a zaj-¢s rezgésvédelmi els6foku hataskor.



A teleplilésen foglalkoztatott kozmunkasok koordinaldsat, résziikre a sziikséges eszkozok és

védofelszerelések biztositdsat, start kdzmunkaprogram elszdmolasat szintén a pénziigyes
kollégék latjak el.

Az igazgatési igyintézok szama 2 {6.

Az elektronikus anyakonyvi nyilvantartds adatai alapjan Jaszivany és Jaszszentandras
tekintetében2022 évben22 hazassagkotés, 21 halaleset, 2023 évben ezidaig9 hazassagkotés,
17 halaleset. Hazassagkotés eldtti 30 napos varakozasi id6 aloli felmentést 3 esetben kértek.
Anyakonyvi kivonatok kiadaséara 59 esetben kerilt sor. Apai elismeré nyilatkozatok szama;: 3
volt. 2 kollégand tartds tavolléte miatt az anyakdnyvvezetdi feladatokat jegyzOként én latom
el egy személyben mind a két telepiilésen.

Hagyatéki tigyek szdma 2022: 32, 2023: eddig 37. Pothagyatéki tigyek szdma 2022-ben 225,
2023-ben eddig 173. A pothagyatéki tigyek kapcsan ,,nyomozonak” kell lennie a kollégaknak,
hogy a mar olykor tobb tiz éve elhunyt személy 6rokoseit felkutassa. Neheziti az ligyek
elintézesét, hogy a hagyatéki ligyintéz6i feladatot 2022-ben és 2023-ban is 0j kolléga vette at.

A Hivatalnak birtokvédelem kapcsan2022 évbenl tigyben kellett eljarni, a kozosségi
egylittélés szabalyainak megszegése miatt25 esetben alkalmazott a Hivatal felszolitast.

Az onkorményzat kotelezoen eldirt feladata az ingyenes sziinidei étkeztetés. A déli meleg
féételt minden szlinetben - tavaszi, - nyari, -6szi, - téli- biztositani kell az- arra jogosult HH-s,
¢és - HHH-s gyermekek részére. Az érintett csaladok a sziinid6ik eldtt irdsbeli tajékoztatast
kapnak a sziinet pontos id6tartamardl és az igénybevétel modjarol.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultak szama Jaszivany: 9,
Jaszszentandras:32.

Rendkiviili teleplilési tdamogatashoz kapcsoldéddéan az elbiralt kérelmek szama 323. Szocilis
tiizeldanyag tdmogatas tekintetében a kérelmek szama: 198db volt.

A fentieken feliil Bursa Hungarica felsdoktatasi palyazatok elbiralasa, els6 lakashoz jutok
tdmogatéasi kérelmei, hatdsagi bizonyitvanyok kiadasa, lakcimnyilvantartas, a népesség
nyilvantartas, cimnyilvantartas, a gyamiigyi igazgatas, épitésiigyi, kézatkezel6i, kozlekedési,
koznevelési, foldmiivelésiigyi igazgatas /movényvédelmi igazgatasi: belteriileten kozérdeki
védekezés,, méhészeti nyilvantartas  allategészségiigyi, allatvédelmi  feladatok,
katasztrofavédelmi feladatokkal kapcsolatos teenddk.

A csaladi jogallds (apa nélkiil anyakonyvezett gyermekek) rendezése, valamint a
csaladvédelmi koordindcié (csaladon beliili erdszak kapcsan) feladatai szintén a csoport
munkakoéréhez tartozik. Ezen tigyek egyediek, szdmuk nem jelentds azonban nagy figyelmet
és teljeskorii jogszabalyismeretet kovetelnek.

Az elmult idészakban szamos palyazat benyujtasara, elnyert palyazat fizikai megvaldsitasara,
valamint elszamolasok benytjtasara keriilt sor.

A jegyzd munkdjat segitve az igazgatasi ligyintéz6 kozremiikodik az MVH tamogatasokkal
kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellatasaban, illetve egyéb, jellemzbéen Leader-csoport altal,
illetve a Magyar Falu program keretében meghirdetett tamogatdsok iigyintézésében.
Természetesen a korabbi években benyujtott palydzatok utankdvetése szintén feladatként
csapodik le a mindennapokban.A kozutkezel6i, tulajdonosi és szakhatdsagi nyilatkozatok
kiadasa 18 esetben tortént, a lakossagtol érkezett egyéb kérelmek tigyintézése folyamatos.

Ugykezelé: 1 6



A két teriilet 6sszes irataval kapcsolatos ligyiratkezelést, postazasi feladatot Jaszszentandras
tekintetében, valamint a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag, a Tarsulas jegyzokonyvét,
¢s a testiileti tilésekkel kapcsolatos feladatokat egy f6 tigykezeld latja el.

Jaszivanyi kirendeltségen 1 f6 munkavallal6 dolgozik. Az & feladata a legszerteagazobb:
szocialis ligyek, rendszeres gyermekvédelmi ellatas, hazipénztar kezelés, testiileti tilések
anyaga, jegyzOkonyv, anyakonyvvezet6i feladatok, szamlak érkeztetése, Jaszivany
onkormanyzati munkavallaloival kapcsolatos feladatok, iratkezelés...stb. O egy személyben,
igazgatasi, pénziigyi, szocialis, miszaki.

A hivatal munkajat ellen6rzi kiilonboz6 témavizsgalatok keretében az ASZ, Kormanyhivatal,
a MAK, a belsé ellendr, aki az nkorményzat éves ellenérzési tervében foglaltak szerint, az
abban megjelolt teriileteket vizsgélja. A Beliigyminisztérium €s a Munkatigyi k6zpont
folyamatosan ellendrzi a kozfoglalkoztatasi programot €s a szocidlis szovetkezetet. A
palyazatok kapcsan helyszini ellendrzéseket végeznek a kézremiikodo szervezetek. Ezen
ellenérzésekre az anyagok el6készitése, gyakran tobb napos ellendrzés szintén tovabbi
id6kiesést jelent a hataridos feladataik elvégzése mellett ligyintézoknek.

A Hivatal szerteagaz6 tevékenységet lat el az Snkormanyzati €s az allamigazgatdsagi hatosagi
tigyek dontésre valo elokészitése, valamint a polgarmester munkéjanak mindennapi
tamogatasa soran. A feladatokat megalapozé jogszabalyi kdrnyezet folyamatos valtozasanak
kovetése, valamint a lakossagi igények szerteagazo kiszolgalasa jelentds feladatot ré6 minden
tigyintézore. Minden koztisztviseld a tovabbképzési kotelezettségét folyamatosan teljesiti.

A hivatali munkat igyeksziink a legjobb tuddsunk szerint végezni, pontosan, hatariddre.
Gyakran ,,tlizolté munkat” végziink, egy-egy feladatot hattérbe szoritva, hogy a legfontosabb
teend6inket ellathassuk. A feladatok ellatasa tovabbra sem egyszerii ezzel a létszimmal.

Az elmult évben személyi valtozasok is toérténtek a hivatalban, hiszen két kolléga is kismama
lett. Helylikre sikeriilt palydzat Gtjan felvenni {igyintéz6t, igy a feladatokat tovabbra is
ellatjuk, azonban jelentOs energiat emésztett fel, és mai napig érezhetd6 az Uj kollégak
betanitasa. A kormanyzati szféraban és a maganszektorban tortént jelentés béremelések miatt,
a hivatal nem tud 1épést tartani ezekkel a munkaltatokkal. A képesitési eldirasoknak megfeleld
munkaerd egyre nehezebben biztosithatd, egy-egy tires allashelyet nem minden esetben
sikeriil fels6foku, vagy éppen megfeleld végzettséggel rendelkezé szakemberrel feltdlteni. A
munkatarsak nagy részét6l megfeszitett munkat kivan az, hogy a szolgéltatasi szinvonal
ugyanazon nagysagui személyi allomany, de fokozottabb igénybevétel mellett, a szigorod6
kovetelményrendszerrel egyidejiileg ne csokkenjen.

Osszefoglalva a 2022-es évet, fontosnak tartom kihangstlyozni, hogy a hivatal munkatarsai
torekednek az ligyfélbarat ligyintézésre. Azt is el kell ismerni, hogy munkatarsaimnak egyre
novekvé kovetelményeknek kell megfelelniiik, ami egyrészt a folyamatosan valtozo
jogszabalyi feltételeknek koszonhetd, masrészt a lakossag egyre nagyobb elvarasabol adodik.
A hivatal személyi dlloménya a beszamoldban érinett id6szakban is torekedett arra, hogy a
mai koézigazgatassal szemben tdmasztott kovetelményeknek, az olykor hektikusan valtozéd
jogszabalyoknak megfeleljen, munkéjaval a telepiilés lakossagat szolgélja és az 6nkormanyzat
tevékenységét segitse. Természetesen a feladatok ellatdsa soran Ohatatlanul kovetiink el
hibakat, de az elmult évek ellendérzéseinek eredményeiazt mutatjak, hogy a kollégdk magas
szinvonalon dolgoznak. Munk3jukat ezuton is szeretném nekik megk&szonni.

2021, 2022 évben is kértem a T. Képviselo-testiiletet, hogy vegye fontolora plusszfd
biztositasat a hivatal részére. Sajnos az onkorményzat koltségvetéseegyik évben sem tudta
biztositani ezt szamunkra. Ezen kérésemet tovabbra is fenntartom. Valamint kérem a T.
Képviselo-testiiletet, hogy a bérek tekintetében legyenek partnerek abban, hogy a dolgozok
szamara versenyképes jéovedelmet biztosithassunk, hiszen amint emlitettem a bérek rendezése
szinte minden teriileten megtortént mar, azonban a koztisztviseldi szféra eziddig kimaradt



ebbOl.A koztisztviseldi illetmény alap 2008 6ta 38.650.- Ft. Magyarorszag 2024, évi kozponti
koltségvetésrol szolo 2023. évi LV. térvény 62. § (1) bekezdése alapjan: A koézszolgalati
tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény 132. §-a szerinti illetményalap tovabbra is 38
650 forint.A koltségvetési torvény lehetdséget biztosit az Snkorményzatoknak sajat forras
terhére magasabb Osszegili illetményalap megallapitasara. Az Onkormanyzatunk 2018-t0l
46.380.- Ft-ra emelte az illetményalapot. A jogszabaly adta lehetdségeimhez
(illetménykiegészités, személyi bér) és a hivatal koltségvetéséhez mérten igyekeztem a
polgarmester ur egyetértésével a kereseteket minimélisan emelni a munkavallaléim részére,
azonban ez a hivatal koltségvetését tekintve egyre nehezebb feladatnak bizonyul. Jelenleg a
garantalt bérminimum brutté Gsszege 296.400.- Ft, ezen Gsszeget egy kezdd dolgozo6 részére
kell biztositani. A hivatal dolgozoinak(10 f6 tigyintéz6) atlagkeresete bruttd 347.904.-
Ft.Munkavallal6éink atlagosan tobb, mint 15 éves munkaviszonnyal rendelkeznek. Az elmult
években jelentdsen megemelkedett garantdlt bérminimum, minimalbér, valamint a
gazdasigban végbement folyamatoknak koOszonhetGen a koztisztviseléi bérek realértéke
jelentdsen lecsokkent, hiszen az inflacié kovetd bérkompenzaciét nem tudtuk tartani.A jasz
telepiiléseken megallapitott illetményalap 46.380.- Ft és 74.000.- Ft k6zott mozog. Javaslatom
56.000.- Ft-os illetményalap megallapitasat 2024 évre.

Kérem a tisztelt képviselotestiiletet, hogy tegye meg javaslatat az illetményalap &sszegére
vonatkozéan 2024 évre.

Kérem a Tisztelt Képviselotestiileteket, hogy beszdmolomat megvitatni és elfogadni

sziveskedjenek.
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